Projekt z dnia 13.01.2015 r.

USTAWA

z dnia ...

o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich

1)

2)

3)

1))

Unii Europejskiej"” ?

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

Art. 1. Ustawa okres$la zasady:

uznawania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodoéw regulowanych lub

dzialalnosci regulowanych, nabytych w:

a) innych niz Rzeczpospolita Polska panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej,

b) panstwach cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
— stronach umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,

c) Konfederacji Szwajcarskiej

— zwanych dalej ,,panstwami cztonkowskimi”;

tymczasowego 1 okazjonalnego wykonywania zawodow regulowanych 1 dziatalno$ci

regulowanych, zwanego dalej ,,Swiadczeniem ustug transgranicznych”;

ubiegania si¢ 0 wydanie europejskiej legitymacji zawodowe;.

Art. 2. 1. Przepisy ustawy stosuje si¢ do:
obywateli polskich,

1)

2)

Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz.
UE L 255 z30.09.2005, str. 22, z p6zn. zm.).

Niniejszg ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 20 lipca 1950 r. o zawodzie felczera, ustawe z dnia
17 maja 1989 r. — Prawo geodezyjne i kartograficzne, ustawe z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza
weterynarii i izbach lekarsko-weterynaryjnych, ustawe z dnia 19 kwietnia 1991 r. o izbach aptekarskich,
ustawe z dnia 5 lipca 1996 r. o doradztwie podatkowym, ustawe z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza
i lekarza dentysty, ustawe z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami, ustawe z dnia
22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia, ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. o uslugach turystycznych,
ustawe z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych architektow oraz inzynierow budownictwa,
ustawe z dnia 11 kwietnia 2001 r. o rzecznikach patentowych, ustawe z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce
laboratoryjnej, ustawe z dnia 22 maja 2003 r. o dzialalno$ci ubezpieczeniowej, ustawe z dnia 19 marca
2004 r. — Prawo celne, ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o substancjach zubozajacych warstwe ozonows,
ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych, ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi, ustawe z dnia 25 sierpnia
2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci 1 zywienia, ustawe z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym, ustawe¢ z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie skarbowej, ustawe z dnia 4 marca
2010 r. o $wiadczeniu uslug na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 15 lipca 2011 r.
o zawodach pielggniarki i potoznej i ustawe z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach.



2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

obywateli panstw cztonkowskich,

cztonkow rodzin obywateli panstw cztonkowskich w rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz
wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
1 cztonkow ich rodzin (Dz. U. z 2014 r. poz. 1525),

obywateli panstw trzecich posiadajagcych zezwolenie na pobyt rezydenta
dlugoterminowego Unii Europejskiej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 463 i 1004),
cudzoziemcow posiadajacych status uchodzcy lub objetych ochrong uzupetniajaca,
cudzoziemcow, ktorzy przybywaja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub
przebywaja na tym terytorium w celu polaczenia si¢ z rodzing i sa czlonkami rodziny
cudzoziemca zamieszkujacego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku
z nadaniem mu statusu uchodzcy lub udzieleniem mu ochrony uzupetniajace;,

obywateli panstw trzecich, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w celu podjgcia pracy w zawodzie wymagajacym wysokich
kwalifikacji w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 12 grudnia 2013 1.
o cudzoziemcach,

obywateli panstw trzecich, ktorzy zostali przyjeci na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej w celach innych niz wykonywanie pracy zgodnie z prawem Unii Europejskiej
lub prawem krajowym 1 majg prawo do wykonywania pracy oraz posiadajg dokument
pobytowy wydany zgodnie z rozporzadzeniem Rady (WE) nr 1030/2002 z dnia
13 czerwca 2002 r. ustanawiajacym jednolity wzoér dokumentéw pobytowych dla
obywateli panstw trzecich (Dz. Urz. UE L 157 z 15.06.2002, str. 1, z pdzn. zm.) oraz
obywateli panstw trzecich, ktorzy zostali przyjeci na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej w celu wykonywania pracy zgodnie z prawem Unii Europejskiej lub prawem
krajowym,

obywateli panstw trzecich posiadajacych zezwolenie na pobyt czasowy udzielone
w zwigzku z okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 151 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia

12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach

— ktorzy posiadaja kwalifikacje, o ktorych mowa w art. 1 pkt 1.

2. W zakresie, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3, przepisy ustawy stosuje si¢ rowniez do

obywateli polskich, ktorzy posiadajg kwalifikacje zawodowe do wykonywania zawodow

regulowanych i dziatalno$ci regulowanych nabyte w Rzeczypospolitej Polskie;j.



Art. 3. Do uznawania kwalifikacji do wykonywania zawodow regulowanych

1 dziatalnosci regulowanych nabytych w panstwach czionkowskich stosuje si¢ przepisy

ustawy, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Art. 4. Tlekro¢ w ustawie jest mowa o:

dyrektywie — oznacza to dyrektywe 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 7 wrze$nia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE
L 255 z30.09.2005, str. 22, z pdzn. zm.);

przepisach regulacyjnych — oznacza to przepisy prawa polskiego regulujace wymagania
kwalifikacyjne 1 warunki wykonywania zawoddéw regulowanych 1 dzialalnosci
regulowanych;

zawodzie regulowanym — oznacza to zespot czynnosci zawodowych, ktorych
wykonywanie jest uzaleznione od speilnienia wymagan kwalifikacyjnych i warunkow
okreslonych w przepisach regulacyjnych;

dzialalnosci regulowanej — oznacza to dziatalno$¢ wymieniong w zalaczniku nr IV do
dyrektywy, jezeli jej wykonywanie w Rzeczypospolitej Polskiej jest uzaleznione od
spelnienia wymagan kwalifikacyjnych 1 warunkéw okreslonych w przepisach
regulacyjnych;

wykonywaniu zawodu — oznacza to wykonywanie zawodu na wlasny rachunek, na
podstawie umowy o prace albo w innej formie dozwolonej przez przepisy obowigzujace
w panstwie cztonkowskim, w ktorym zawod by, jest lub ma by¢ wykonywany;
podejmowaniu lub wykonywaniu dziatalno§ci — oznacza to podejmowanie lub
wykonywanie dziatalno$ci na wlasny rachunek albo zatrudnienie przy jej wykonywaniu;
panstwie wnioskodawcy — oznacza to panstwo, w ktorym osoba, o ktorej mowa w art. 2
ust. 1, zamierzajaca wykonywa¢ zawod regulowany albo dziatalno$¢ regulowang
w Rzeczypospolitej Polskiej, uzyskata kwalifikacje do wykonywania zawodu albo
wykonywata dziatalnos¢;

uprawnionej instytucji — oznacza to instytucje w panstwie cztonkowskim prowadzaca
ksztatcenie lub szkolenie, ktorych ukonczenie jest potwierdzane dyplomem lub
Swiadectwem, zgodnie z przepisami o systemie edukacji w tym panstwie, a takze
stowarzyszenie albo organizacje zawodowa, ktorych wykaz stanowi zatacznik nr I do
dyrektywy;

ksztatceniu regulowanym — oznacza to ksztalcenie przygotowujace do wykonywania

zawodu w panstwie wnioskodawcy, uzupelnione — o ile jest to wymagane — szkoleniem



10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

zawodowym, okresem probnym lub praktyka zawodowa, ktorych poziom i program sg

okreslone przepisami panstwa wnioskodawcy lub podlegajg zatwierdzeniu lub ocenie

przez instytucj¢ powotang w tym celu w panstwie wnioskodawcy;

kwalifikacjach do podejmowania lub wykonywania dziatalno$ci — oznacza to formalne

kwalifikacje lub do§wiadczenie zawodowe;

formalnych kwalifikacjach — oznacza to kwalifikacje potwierdzone dyplomem,

Swiadectwem lub innym dokumentem, poswiadczajagcymi posiadanie wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji do wykonywania zawodu albo dziatalnosci;

do$wiadczeniu zawodowym — oznacza to zgodne z prawem wykonywanie zawodu albo

dzialalnosci przez dany okres w pelnym wymiarze czasu pracy albo odpowiednio

dhuzszy okres w niepelnym wymiarze czasu pracy;

kierowniku przedsigbiorstwa — oznacza to:

a) cztonka organu zarzadzajacego przedsigbiorstwa, petnomocnika przedsigbiorstwa
do spraw =zarzadzania, prokurenta, kierujacego przedsigbiorstwem lub jego
zastepce, kierujacego wyodrebniong czes$cig przedsicbiorstwa, posiadajacego
upowaznienie do zaciggania zobowigzan w imieniu przedsicbiorstwa lub
kierujacego komorka organizacyjng przedsigbiorstwa, od ktoérego wymaga si¢
posiadania specjalistycznej wiedzy lub do$wiadczenia zawodowego 1 ktory jest
upowazniony do zaciggania zobowigzan w imieniu przedsigbiorstwa,

b) osobe kierujaca co najmniej jedng komodrka organizacyjng przedsigbiorstwa, od
ktorej wymaga si¢ specjalistycznej wiedzy handlowej lub technicznej lub
doswiadczenia zawodowego;

stazu adaptacyjnym — oznacza to wykonywanie zawodu regulowanego w ramach

stosunku pracy albo na podstawie umowy cywilnoprawnej, pod nadzorem

wykwalifikowanego przedstawiciela tego zawodu, z mozliwoscig odbycia dodatkowego
szkolenia;

teScie umiejetnosci — oznacza to czynnos$ci majgce na celu sprawdzenie zakresu

1 poziomu wiedzy oraz umiejetnosci 1 kompetencji zawodowych niezbednych do

wykonywania zawodu regulowanego, z uwzglednieniem wymagan dla tego zawodu;

organizacji zawodowej — oznacza to organizacj¢ zawodowa, stowarzyszenie zawodowe,

samorzad zawodowy lub gospodarczy;



17) wspolnej ramie ksztalcenia — oznacza to wspolny minimalny zasob wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu albo dzialalnosci uregulowany
przepisami prawa Unii Europejskiej;

18) wspdlnym tescie — oznacza to ustandaryzowany test umiejetnosci dla posiadaczy
okreslonych  kwalifikacji zawodowych uregulowany przepisami prawa Unii

Europejskiej.

Art. 5. Organem wlasciwym w sprawach uznawania kwalifikacji w zawodach
regulowanych oraz w sprawach uznawania kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania
dziatalnosci regulowanych jest organ, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 wrze$nia 1997 r.
o dziatach administracji rzadowej (Dz. U. z 2013 r. poz. 743, z pozn. zm.”), albo

w przepisach wydanych na jej podstawie, zwany dalej ,,wtasciwym organem”.

Art. 6. Organem uprawnionym do wydawania decyzji w sprawie prawa wykonywania
w Rzeczypospolitej Polskiej zawodéw regulowanych albo dzialalnosci regulowanych
w stosunku do osob, ktérym zostaly uznane kwalifikacje do wykonywania zawodu
regulowanego albo dzialalnosci regulowanej, jest organ wskazany w przepisach
regulacyjnych, wydajacy takie decyzje w stosunku do osob, ktore uzyskaty kwalifikacje do
wykonywania tych zawoddéw 1 dzialalnoSci w Rzeczypospolitej Polskiej, zwany dalej

,uprawnionym organem”.

Art. 7. 1. llekro¢ przepisy regulacyjne uzalezniajg nabycie prawa wykonywania zawodu
regulowanego albo dziatalnosci regulowanej od odbycia praktyki zawodowej niezbednej do
uzyskania kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego, odbywanej pod nadzorem,
rownolegle z ksztalceniem albo po uzyskaniu dokumentu potwierdzajacego jego ukonczenie,
zwanej dalej ,,praktyka zawodow3a”, uprawniony organ:

1) uznaje praktyke zawodowa odbyta w panstwie cztonkowskim;
2) Dbierze pod uwage praktyke zawodowa odbyta w panstwie niebedacym panstwem
cztonkowskim.

2. Uprawniony organ okresla i podaje do wiadomosci, przez zamieszczenie na swojej
stronie internetowej, zasady uznawania praktyk zawodowych odbytych za granica,

uwzgledniajac maksymalny uznawany okres praktyki.

%) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 984 oraz z 2014 .
poz. 496, 829, 915, 932 1 1533.



3. Przepisy ust. 1 1 2 nie naruszajg innych warunkow dostepu do zawodu regulowanego

albo dziatalnosci regulowanej okreslonych w przepisach regulacyjnych.

Art. 8. Wlasciwy organ, na wniosek osoby, ktora uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej
prawo wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalnosci regulowanej, wydaje
zaswiadczenie potwierdzajace posiadanie przez t¢ osobe kwalifikacji zawodowych, w celu

uznania tych kwalifikacji w panstwie czlonkowskim.

Art. 9. 1. Upowazniony organ, na wniosek osoby wykonujacej dziatalno$¢
w Rzeczypospolitej Polskiej, zamierzajacej wykonywac te dziatalno$¢ na terytorium panstwa
cztonkowskiego, wydaje zaswiadczenie stwierdzajace charakter, okres i rodzaj dziatalnosci
wykonywanej przez t¢ osobe w Rzeczypospolitej Polskiej oraz zawierajace informacje
o doswiadczeniu zawodowym nabytym podczas wykonywania tej dziatalno$ci na wiasny
rachunek oraz podczas zatrudnienia przy jej wykonywaniu, w tym w charakterze kierownika
przedsigbiorstwa.

2. Organem upowaznionym do wydania zaswiadczenia jest marszatek wojewddztwa
albo inny wskazany przez niego organ, wtasciwy dla miejsca zamieszkania osoby skladajace;j
wniosek, a w przypadku braku miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
— wlasciwy ze wzgledu na ostatnie miejsce wykonywania dziatalnosci albo zatrudnienia przy
wykonywaniu dziatalnosci, w tym w charakterze kierownika przedsigbiorstwa.

3. Wydanie zaswiadczenia podlega oplacie w wysokosci 3% minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ ustalonego na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240,
poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz. 1314), obowiagzujacego w roku wydania za§wiadczenia.
Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy organu upowaznionego.

4. Minister wtasciwy do spraw gospodarki okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) wzbr zaswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1,
2) wykaz dokumentow, ktore nalezy dotaczy¢ do wniosku o wydanie zaswiadczenia
—uwzgledniajac konieczno$¢ zachowania przejrzystosci i kompletnosci informacji zawartych
w zaswiadczeniu.

Art. 10. Wlasciwy organ gromadzi i przekazuje innym organom zgodnie z przepisami

o0 ochronie danych osobowych dokumenty i informacje dotyczace:

1) o0sob ubiegajacych sie¢ w Rzeczypospolitej Polskiej o uznanie kwalifikacji zawodowych;



2) uslugodawcow s$wiadczacych ustugi transgraniczne na terytorium Rzeczypospolitej

Polskie;.
Rozdziat 2

Postepowanie w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego

albo dzialalnosci regulowanej

Art. 11. 1. Postepowanie w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu
regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej w Rzeczypospolitej Polskiej, zwane dalej
»postepowaniem w sprawie uznania kwalifikacji”, wszczyna si¢ na wniosek zawierajacy
w szczegblnosci informacje dotyczace:

1) imienia, nazwiska, daty i miejsca urodzenia wnioskodawcy;

2) obywatelstwa oraz panstwa wnioskodawcy;

3) okreslenia zawodu regulowanego albo dziatalnos$ci regulowanej wraz z formg i okresem
jej wykonywania w panstwie cztonkowskim;

4) posiadanych kwalifikacji 1 uprawnien;

5) odbytego ksztalcenia regulowanego;

6) dokumentéw dolaczanych do wniosku.

2. Wnioski w postgpowaniu w sprawie uznania kwalifikacji sktada si¢ w jezyku
polskim. Dokumenty w toku tego postgpowania sktada si¢ w jezyku polskim albo w innym
jezyku wraz z tlumaczeniem na jezyk polski. W przypadku dokumentow szczegodlnie
istotnych dla przeprowadzenia postgpowania wilasciwy organ moze wymagaé thumaczenia
dokonanego przez tlumacza przysiggtego prowadzacego dziatalno§¢ w Rzeczypospolitej
Polskiej lub w panstwie cztonkowskim. Tlumaczenie na jezyk polski nie jest wymagane
w przypadku dokumentow potwierdzajacych informacje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 2.

3. Okresy wykonywania dziatalno$ci w panstwie cztonkowskim dokumentuje si¢ przez
przedlozenie $wiadectwa albo zaswiadczenia, wydanych przez upowazniony organ
administracji albo organizacji zawodowej, stwierdzajacych charakter, okres 1 rodzaj
wykonywanej dziatalnosci.

4. Wnioski w postepowaniu w sprawie uznania kwalifikacji sktada si¢ na formularzach
udostgpnianych na stronie internetowej wlasciwego organu lub osrodka wsparcia. Formularze

mozna sktada¢ takze droga elektroniczng, za posrednictwem pojedynczego punktu



kontaktowego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672, z pézn. zm.”).

5. Wlasciwy organ zawiadamia wnioskodawce o otrzymaniu wniosku w postepowaniu
o uznanie kwalifikacji w terminie jednego miesigca od dnia jego otrzymania. W przypadku
stwierdzenia brakéw formalnych wniosku wilasciwy organ wzywa wnioskodawce do ich
uzupelnienia w terminie wskazanym w wezwaniu, pod rygorem pozostawienia wniosku bez
rozpoznania.

6. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) wzory formularzy wnioskOw w postepowaniu o uznanie kwalifikacji,
2) wykaz dokumentow, ktére nalezy dotaczy¢ do wnioskoéw
—biorac pod uwage zrdznicowanie zakresu wniosku w przypadku wnioskodawcow
ubiegajacych si¢ o uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego
1 wnioskodawcoéw ubiegajacych si¢ o uznanie kwalifikacji do wykonywania dziatalnosci

regulowane;.

Art. 12. 1. Przeprowadzenie postepowania i wydanie decyzji w sprawie uznania
kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej, zwanej
dalej ,decyzja w sprawie uznania kwalifikacji”, podlega optacie w wysokosci 35%
minimalnego wynagrodzenia za pracg, ustalonego na podstawie przepisoOw ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujacego w roku
wszczgcia postgpowania. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wiasciwego organu.

2. Wiadciwy organ moze obnizy¢ wysokos$¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 1, biorac pod

uwage poniesione koszty postgpowania.

Art. 13. 1. Jezeli przepisy regulacyjne wymagaja do uzyskania prawa wykonywania
zawodu regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej decyzji albo opinii organdw organizacji
zawodowych, organy te uczestniczag w postepowaniu w sprawie uznania kwalifikacji na
prawach strony.

2. Decyzje w sprawie uznania kwalifikacji wigzg organizacje zawodowe wlasciwe

w sprawach wykonywania zawodu regulowanego lub dzialalno$ci regulowane;.

Art. 14. 1. Jezeli przepisy regulacyjne uzalezniaja wykonywanie dziatalno$ci od

posiadania wiedzy ogdlnej lub zawodowej i umiejetnosci, wlasciwych dla danej dziatalnosci,

» Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 675, 983, 1036,
1238, 1304 1 1650 oraz z 2014 r. poz. 822, 1133, 1138, 11461 1885.



wlasciwy organ uznaje kwalifikacje zawodowe wnioskodawcy za spelniajace wymagania
okreslone w tych przepisach, jezeli wnioskodawca przedtozy dokumenty $wiadczace o tym,
ze:
1) w przypadku zamiaru podjecia dziatalno$ci wymienionej w wykazie nr 1 zatacznika
nr [V do dyrektywy — w nieprzerwanym okresie:
a) szesciu lat wykonywat dziatalno$¢ na wilasny rachunek lub byl zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalno$ci w charakterze kierownika przedsigbiorstwa albo
b) trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wlasny rachunek lub byt zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalnoSci w charakterze kierownika przedsi¢biorstwa,
a uprzednio ukonczyl trwajace co najmniej trzy lata szkolenie przygotowujace do
wykonywania tej dziatalnosci, potwierdzone $wiadectwem uznawanym na
terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacje zawodowa
wilasciwg dla danej dziatalno$§ci w tym panstwie za spelniajagce wszystkie
wymagane warunki, albo
c) czterech lat wykonywat dzialalno$¢ na wilasny rachunek lub byl zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalno§ci w charakterze kierownika przedsigbiorstwa,
a uprzednio ukonczyt trwajace co najmniej dwa lata szkolenie przygotowujace do
wykonywania tej dziatalno$ci, potwierdzone $wiadectwem uznawanym na
terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacje zawodowa
wlasciwg dla danej dzialalnosci w tym panstwie za spelniajagce wszystkie
wymagane warunki, albo
d) trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wiasny rachunek, a ponadto przez co najmniej
pie¢ lat byl zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, albo
e) pieciu lat byl zatrudniony przy wykonywaniu tej dzialalnoSci w charakterze
kierownika przedsigbiorstwa, w tym przez co najmniej trzy lata sprawowat
obowigzki o charakterze technicznym i odpowiadat za co najmniej jeden dziat
przedsigbiorstwa, a uprzednio ukonczyt trwajace co najmniej trzy lata szkolenie
przygotowujace do wykonywania tej dziatalno$ci, potwierdzone $wiadectwem
uznawanym na terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacj¢
zawodowa wlasciwg dla danej dziatalno$ci w tym panstwie za speiniajace

wszystkie wymagane warunki;
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w przypadku zamiaru podjecia dziatalnosci wymienionej] w wykazie nr II zalacznika

nr IV do dyrektywy — w nieprzerwanym okresie:

a)

b)

d)

pigciu lat wykonywal dziatalno§¢ na wilasny rachunek lub byl zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalnosci w charakterze kierownika przedsigbiorstwa albo
trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wiasny rachunek lub byt zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalnoSci w charakterze kierownika przedsi¢biorstwa,
a uprzednio ukonczyl trwajace co najmniej trzy lata szkolenie przygotowujace do
wykonywania tej dziatalno$ci, potwierdzone $wiadectwem uznawanym na
terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacje zawodowa
wilasciwg dla danej dziatalno$§ci w tym panstwie za spelniajagce wszystkie
wymagane warunki, albo

czterech lat wykonywatl dziatalno$¢ na wtasny rachunek lub byt zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalnosci w charakterze kierownika przedsiebiorstwa,
a uprzednio ukonczyl trwajace co najmniej dwa lata szkolenie przygotowujace do
wykonywania tej dziatalno$ci, potwierdzone $wiadectwem uznawanym na
terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacje zawodowa
wilasciwg dla danej dziatalno$ci w tym panstwie za spelniajagce wszystkie
wymagane warunki, albo

trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wlasny rachunek lub byl zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalnosci w charakterze kierownika przedsigbiorstwa,
a ponadto przez co najmniej pig¢ lat byl zatrudniony przy wykonywaniu tej
dziatalnosci, albo

pieciu lat byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnos$ci, a uprzednio ukonczyt
trwajace co najmniej trzy lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej
dziatalnosci, potwierdzone $wiadectwem uznawanym na terytorium panstwa
wnioskodawcy lub uznanym przez organizacj¢ zawodowa wlasciwa dla danej
dziatalnos$ci w tym panstwie za speiniajace wszystkie wymagane warunki, albo
szeSciu lat byl zatrudniony przy wykonywaniu tej dzialalno$ci, a uprzednio
ukonczyl trwajace co najmniej dwa lata szkolenie przygotowujace do
wykonywania tej dziatalno$ci, potwierdzone $wiadectwem uznawanym na
terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacje zawodowa
wlasciwg dla danej dzialalnosci w tym panstwie za spelniajagce wszystkie

wymagane warunki,
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w przypadku zamiaru podjecia dzialalnosci wymienionej] w wykazie nr III zatgcznika

nr IV do dyrektywy — w nieprzerwanym okresie:

a)

b)

d)

trzech lat wykonywat dzialalno$¢ na wtasny rachunek lub byl zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalnosci w charakterze kierownika przedsigbiorstwa albo
dwoéch lat wykonywal dzialalno$¢ na witasny rachunek lub byt zatrudniony przy
wykonywaniu tej dziatalno$§ci w charakterze kierownika przedsigbiorstwa,
a uprzednio ukonczyl szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci,
potwierdzone §wiadectwem uznawanym na terytorium panstwa wnioskodawcy lub
uznanym przez organizacj¢ zawodowg wilasciwag dla danej dzialalnosci w tym
panstwie za spetniajace wszystkie wymagane warunki, albo

dwoch lat wykonywat dziatalno$¢ na wlasny rachunek lub byl zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalno§ci w charakterze kierownika przedsigbiorstwa,
a uprzednio przez co najmniej trzy lata byl zatrudniony przy wykonywaniu tej
dziatalnosci, albo

trzech lat byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, a uprzednio ukonczyt
szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dzialalnosci, potwierdzone
Swiadectwem uznawanym na terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym
przez organizacj¢ zawodowa wilasciwag dla danej dziatalno$ci w tym panstwie za

spetniajace wszystkie wymagane warunki.

2. Okres od zaprzestania wykonywania dziatalnos$ci, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a

1d, pkt 2 lit. a 1 d oraz pkt 3 lit. a i ¢, do wystgpienia z wnioskiem w postgpowaniu o0 uznanie

kwalifikacji nie moze przekracza¢ dziesigciu lat.

3. Przepis ust. 1 pkt 1 lit. e nie ma zastosowania do wykonywania dziatalnosci objetych

nomenklaturg ISIC ex 855.

4. Wiasciwy organ przeprowadza postgpowanie w sprawie uznania kwalifikacji zgodnie

z zasadami okreslonymi w art. 17, art. 19 1 art. 21, jezeli wnioskodawca nie spetnia wymogow

okreslonych w ust. 1-3, ale posiada formalne kwalifikacje do wykonywania dziatalnosci.

Art. 15. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, przyporzadkowanie

dziatalnos$ci z wykazéw w zalgczniku nr IV do dyrektywy do Polskiej Klasyfikacji

Dziatalnosci, majac na uwadze ujednolicenie oznaczen dziatalno$ci w toku postgpowania

przed wlasciwymi organami.
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Art. 16. 1. Wyroznia si¢ pie¢ poziomdéw kwalifikacji do wykonywania zawodu

regulowanego.

1)

2)

1)

2. Posiadanie kwalifikacji na poziomie pigtym potwierdzaja:

dyplom, $wiadectwo lub inny dokument, wydane przez uprawniong instytucje,
poswiadczajace ukonczenie studidow wyzszych o co najmniej czteroletnim okresie
ksztalcenia albo odpowiednio dhuzszym w przypadku nauki w niepelnym wymiarze,
albo innego ksztalcenia uznanego w panstwie wnioskodawcy za réwnorzgdne, a takze —
o ile jest to wymagane — ukonczenie szkolenia zawodowego, stanowiace jednoczes$nie
poswiadczenie posiadania kwalifikacji wymaganych do wykonywania zawodu
regulowanego w panstwie wnioskodawcy, gdy ponad potowe ksztalcenia albo szkolenia
odbyto w panstwie czlonkowskim albo gdy osoba, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1,
uzyskata trzyletnie doswiadczenie zawodowe poswiadczone przez panstwo
cztonkowskie, ktore uznato dokumenty wydane w panstwie niebedagcym panstwem
czlonkowskim, albo

dokumenty wydane przez uprawniong instytucje poswiadczajace ukonczenie studiow
wyzszych o co najmniej czteroletnim okresie ksztalcenia albo odpowiednio dtuzszym
w przypadku nauki w niepelnym wymiarze, albo innego ksztalcenia uznanego
w panstwie wnioskodawcy za rownorzedne, a takze — o ile jest to wymagane —
ukonczenie szkolenia zawodowego, stanowigce jednoczesnie poswiadczenie posiadania
kwalifikacji do wykonywania zawodu niebedacego w panstwie wnioskodawcy
zawodem regulowanym oraz dodatkowo dokumenty poswiadczajace wykonywanie
zawodu w panstwie cztonkowskim przez jeden rok w pelnym wymiarze czasu pracy
albo odpowiednio dluzej w niepelnym wymiarze czasu pracy, w okresie ostatnich
dziesigciu lat, chyba Ze osoba, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1, posiada dokument
poswiadczajacy ukonczenie ksztatcenia regulowanego na tym poziomie.

3. Posiadanie kwalifikacji na poziomie czwartym potwierdzaja:

dyplom, $wiadectwo lub inny dokument, wydane przez uprawniong instytucje,
poswiadczajace ukonczenie studidow wyzszych o okresie ksztatlcenia od trzech do
czterech lat albo odpowiednio dluzszym w przypadku nauki w niepelnym wymiarze,
albo innego ksztatcenia uznanego w panstwie wnioskodawcy za rownorzg¢dne, a takze —
o ile jest to wymagane — ukonczenie szkolenia zawodowego, stanowigce jednoczesnie
poswiadczenie posiadania kwalifikacji wymaganych do wykonywania zawodu

regulowanego w panstwie wnioskodawcy, gdy ponad potowe ksztalcenia albo szkolenia
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odbyto w panstwie cztonkowskim albo gdy osoba, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1,
uzyskata trzyletnie doswiadczenie zawodowe poswiadczone przez panstwo
cztonkowskie, ktore uznalo dokumenty wydane w panstwie niebgdacym panstwem
czlonkowskim, albo
dokumenty wydane przez uprawniong instytucj¢ poswiadczajace ukonczenie studiow
wyzszych o okresie ksztalcenia od trzech do czterech lat albo odpowiednio diuzszym
w przypadku nauki w niepelnym wymiarze, albo innego ksztalcenia uznanego
w panstwie wnioskodawcy za rownorzgdne, a takze — o ile jest to wymagane —
ukonczenie szkolenia zawodowego, stanowigce jednoczesnie poswiadczenie posiadania
kwalifikacji do wykonywania zawodu niebedacego w panstwie wnioskodawcy
zawodem regulowanym oraz dodatkowo dokumenty poswiadczajagce wykonywanie
zawodu w panstwie cztonkowskim przez jeden rok w pelnym wymiarze czasu pracy
albo odpowiednio dluzej w niepelnym wymiarze czasu pracy, w okresie ostatnich
dziesigciu lat, chyba ze osoba, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1, posiada dokument
poswiadczajacy ukonczenie ksztatcenia regulowanego na tym poziomie.

4. Posiadanie kwalifikacji na poziomie trzecim potwierdzaja:

dokumenty po$wiadczajace posiadanie wyksztatcenia albo odbycie szkolenia, wydane

przez uprawniong instytucje po ukonczeniu:

a) nauki o okresie ksztatcenia co najmniej rocznym lecz krotszym niz trzy lata albo
odpowiednio dtuzszym w przypadku nauki w niepelnym wymiarze, podejmowanej
na podstawie §wiadectwa uprawniajacego do ksztalcenia w systemie szkolnictwa
wyzszego, albo innej nauki uznanej w panstwie wnioskodawcy za réwnorzg¢dna,
a takze — o ile jest to wymagane — szkolenia zawodowego lub

b) kursow o specjalnym programie na tym poziomie

— stanowiace jednocze$nie poswiadczenie posiadania kwalifikacji wymaganych do

podjecia i wykonywania zawodu regulowanego w panstwie wnioskodawcy, jezeli ponad

potowe ksztalcenia albo szkolenia odbyto w panstwie cztonkowskim albo gdy osoba,

o ktérej mowa w art. 2 ust. 1, uzyskata trzyletnie doswiadczenie zawodowe

poswiadczone przez panstwo czlonkowskie, ktore uznalo dokumenty wydane

w panstwie niebedacym panstwem cztonkowskim, albo

dokumenty wydane przez uprawniong instytucje poswiadczajace ukonczenie nauki

o okresie ksztalcenia co najmniej rocznym lecz krétszym niz trzy lata albo odpowiednio

dhluzszym w przypadku nauki w niepelnym wymiarze, podejmowanej na podstawie
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swiadectwa uprawniajacego do ksztatcenia w systemie szkolnictwa wyzszego, albo innej
nauki uznanej] w panstwie wnioskodawcy za réwnorzedng, a takze — o ile jest to
wymagane — ukonczenie szkolenia zawodowego, stanowigce jednocze$nie
poswiadczenie posiadania kwalifikacji do wykonywania zawodu, ktory w panstwie
wnioskodawcy nie jest zawodem regulowanym, oraz dodatkowo dokumenty
poswiadczajace wykonywanie zawodu w panstwie cztonkowskim przez jeden rok

w pelnym wymiarze czasu pracy albo odpowiednio dluzej w niepelnym wymiarze czasu

pracy, w okresie ostatnich dziesieciu lat, chyba ze osoba, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1,

posiada dokument poswiadczajacy ukonczenie ksztalcenia regulowanego na tym

poziomie.

5. Posiadanie kwalifikacji na poziomie drugim potwierdzaja:

dokumenty poswiadczajace posiadanie wyksztalcenia albo odbycie szkolenia wydane

przez uprawniong instytucje po zakonczeniu nauki w:

a) szkole $redniej ogdlnej — poswiadczajace ukonczenie ksztatcenia albo szkolenia
innego niz wymienione w ust. 4 pkt 1 lit. a, uzupelnionego okresem préobnym albo
praktyka zawodowa,

b) szkole $redniej technicznej lub zawodowej — poswiadczajace ukonczenie
ksztalcenia albo szkolenia innego niz wymienione w ust. 4 pkt 1 lit. a,
uzupelnionego — o ile jest to wymagane — okresem probnym albo praktyka
zawodowa,

c) 1innej szkole, ktorej ukonczenie jest uznane w panstwie wnioskodawcy za
réwnorzedne z ukonczeniem szkol, o ktorych mowa w lit. aib

— stanowigce jednoczes$nie poswiadczenie posiadania kwalifikacji wymaganych do
wykonywania zawodu regulowanego w panstwie wnioskodawcy, jezeli ponad potowe
ksztatcenia albo szkolenia odbyto w panstwie cztonkowskim albo gdy osoba, o ktorej
mowa w art. 2 ust. 1, uzyskata trzyletnie do§wiadczenie zawodowe poswiadczone przez
panstwo czlonkowskie, ktore uznalo dokumenty wydane w panstwie niebedacym
panstwem cztonkowskim, albo

dokumenty wydane po zakonczeniu nauki w:

a) szkole $redniej ogdlnej — poswiadczajace ukonczenie ksztatcenia albo szkolenia

uzupetnionego okresem probnym albo praktyka zawodowa,
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b) szkole S$redniej technicznej lub zawodowej — poswiadczajace ukonczenie
ksztalcenia albo szkolenia uzupeklionego — o ile jest to wymagane — okresem
probnym albo praktyka zawodowa,

c) innej szkole, ktorej ukonczenie jest uznane w panstwie wnioskodawcy za
rownorze¢dne z ukonczeniem szkot, o ktorych mowa w lit. aib

— stanowigce jednocze$nie poswiadczenie posiadania kwalifikacji do wykonywania
zawodu, ktory w panstwie wnioskodawcy nie jest zawodem regulowanym, oraz
dodatkowo dokumenty poswiadczajace wykonywanie zawodu w  panstwie
cztonkowskim przez jeden rok w pelnym wymiarze czasu pracy albo odpowiednio
dluzej w niepelnym wymiarze czasu pracy, w okresie ostatnich dziesigciu lat, chyba ze
osoba, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1, posiada dokument poswiadczajacy ukonczenie
ksztatcenia regulowanego na tym poziomie.

6. Posiadanie kwalifikacji na poziomie pierwszym potwierdza dokument wydany przez

uprawniong lub upowazniong w tym celu instytucj¢ poswiadczajacy:

1)

2)
3)

4)

ukonczenie istotnego dla wykonywania zawodu regulowanego ksztatcenia albo
szkolenia innego niz wymienione w ust. 2-5 albo

zdanie egzaminu specjalistycznego niepoprzedzonego ksztatceniem, albo

wykonywanie zawodu w panstwie cztonkowskim przez trzy lata w pelnym wymiarze
czasu pracy albo odpowiednio dluze; w niepelnym wymiarze czasu pracy, w okresie
ostatnich dziesigciu lat, albo

ukonczenie w panstwie czlonkowskim ogolnego ksztalcenia podstawowego albo
sredniego, stanowigcy po$wiadczenie posiadania przez osobe, o ktoérej mowa w art. 2

ust. 1, wiedzy ogolne;.

Art. 17. 1. Wlasciwy organ uznaje formalne kwalifikacje do wykonywania zawodu

regulowanego albo dzialalno$ci regulowanej nabyte w panstwie wnioskodawcy.

2.Jezeli do wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalnosci regulowanej

w Rzeczypospolitej Polskiej jest wymagane posiadanie formalnych kwalifikacji lub

dokumentu potwierdzajacego posiadanie kwalifikacji na poziomie odpowiadajacym

poziomowi pierwszemu, wymog uznaje si¢ za spelniony, o ile wnioskodawca posiada

kwalifikacje na ktorymkolwiek z pozioméw, o ktorych mowa w art. 16 ust. 2-6.

3. Wiasciwy organ moze odmowi¢ uznania kwalifikacji zawodowych wnioskodawcy,

ktory posiada kwalifikacje na poziomie pierwszym, jezeli do wykonywania danego zawodu
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regulowanego w Rzeczypospolitej Polskiej jest wymagane posiadanie dyplomu ukonczenia

studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich.

Art. 18. W przypadku zawodu regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej, do
wykonywania ktorych nie s3 wymagane formalne kwalifikacje, lecz posiadanie poziomu
wyksztalcenia okreslonego w przepisach regulacyjnych, wlasciwy organ uznaje kwalifikacje
wnioskodawcy po stwierdzeniu, zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi uznawania

wyksztalcenia uzyskanego za granica, czy wnioskodawca spetnia ten wymog.

Art. 19. 1. Wlasciwy organ moze uzalezni¢ wydanie decyzji w sprawie uznania
kwalifikacji od odbycia przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego lub przystgpienia przez
niego do testu umiejetnosci w przypadku, gdy zakres:

1) ksztalcenia lub  szkolenia  przygotowujacego do  wykonywania  zawodu
w Rzeczypospolitej Polskiej i w panstwie wnioskodawcy rdznig si¢ w sposob
zasadniczy,

2) zawodu w panstwie wnioskodawcy roézni si¢ znaczaco od zakresu tego zawodu
w Rzeczypospolitej Polskiej, a ksztalcenie lub szkolenie wymagane w panstwie
wnioskodawcy rézni si¢ znaczaco od ksztalcenia lub szkolenia wymaganego przepisami
regulacyjnymi

—chyba ze wiedza, umiej¢tnosci 1 kompetencje nabyte przez wnioskodawce podczas

zdobywania doswiadczenia zawodowego lub przez potwierdzone efekty uczenia si¢

w rozumieniu przepisOw o szkolnictwie wyzszym lub potwierdzone efekty ksztatcenia

W rozumieniu przepisOw o systemie oswiaty, moga wyrowna¢ w calosci albo w czgsci te

roznice.

2. Wiasciwy organ zapewnia wnioskodawcy mozliwos¢ przystgpienia do testu
umiejetnosci nie pozniej niz w terminie 6 miesiecy od dnia natozenia na niego tego
obowiazku.

3. Staz adaptacyjny nie moze trwac dtuzej niz trzy lata.

4. Wnioskodawca ponosi koszty odbywania stazu adaptacyjnego lub przystgpienia do

testu umiejetnosci.

Art. 20. 1. Wlasciwy organ moze zobowigza¢ wnioskodawce do odbycia stazu
adaptacyjnego albo do przystgpienia do testu umiejetnosci, zgodnie z wyborem

wnioskodawcy.
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2. Uprawnienie do dokonania wyboru migdzy odbyciem stazu adaptacyjnego

a przystapieniem do testu umiejgtnosci moze zosta¢ wytgczone:

1)

2)

w przypadku zawodoéw regulowanych:

a) ktorych wykonywanie wymaga dokltadnej znajomosci prawa polskiego, a ich
zasadniczg 1 trwalg cechg jest udzielanie porad i pomocy zwigzanej z jego
stosowaniem albo

b) w stosunku do ktorych Komisja Europejska pozytywnie rozpatrzyla wniosek
Rzeczypospolitej Polskiej o wylaczenie tego uprawnienia wnioskodawcy, albo

c¢) do wykonywania ktéorych sg wymagane kwalifikacje na poziomie trzecim,
a wnioskodawca posiada kwalifikacje na poziomie pierwszym, albo

d) do wykonywania ktorych sa wymagane kwalifikacje na poziomie czwartym albo
piatym, a wnioskodawca posiada kwalifikacje na poziomie drugim;

jezeli wnioskodawca zamierza wykonywaé dzialalno$¢ na wiasny rachunek albo

w charakterze kierownika przedsigbiorstwa, w przypadku gdy do wykonywania tej

dzialalnosci jest wymagane posiadanie specjalistycznej wiedzy z zakresu prawa

polskiego.

3. Wlasciwy organ moze zobowigza¢ wnioskodawce zarowno do odbycia stazu

adaptacyjnego jak 1 do przystgpienia do testu umiej¢tnosci w przypadku zawodow

regulowanych, do wykonywania ktérych sg wymagane kwalifikacje na poziomie czwartym,

a wnioskodawca posiada kwalifikacje na poziomie pierwszym.

4. Wytaczenie uprawnienia do dokonania wyboru mi¢dzy odbyciem stazu adaptacyjnego

a przystgpieniem do testu umiejetnoSci wymaga uzasadnienia faktycznego i prawnego,

a w szczego6lnosci:

1))

2)

wskazania wymaganego poziomu kwalifikacji zawodowych oraz poziomu kwalifikacji
zawodowych posiadanego przez wnioskodawce;

okreslenia roznic, o ktorych mowa w art. 19 ust. 1, z uwzglednieniem mozliwosci ich
wyrdéwnania.

5. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporzadzenia,

zawody, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. a, a takze okresli dla kazdego z nich obowigzek

odbycia stazu adaptacyjnego albo przystapienia do testu umiejetnosci, majac na uwadze

konieczno$¢ zapewnienia znajomosci prawa polskiego na poziomie gwarantujacym wiasciwg

ochrone interesOw korzystajacych z porad i pomocy prawnej $wiadczonych przez osoby,

ktdére ubiegaja si¢ o uznanie kwalifikacji w tych zawodach.
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6. Prezes Rady Ministréw oglasza, w drodze obwieszczenia, w Dzienniku Urzgdowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”” zawody, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. b.

7. Minister wlasciwy do spraw gospodarki, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do
spraw szkolnictwa wyzszego, okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje dzialalnosci,
o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, w przypadku ktéorych wyboru migdzy odbyciem stazu
adaptacyjnego a przystgpieniem do testu umieje¢tnosci dokonuje wiasciwy organ, majac na
uwadze konieczno$¢ zapewnienia specjalistycznej wiedzy z zakresu prawa polskiego na

poziomie gwarantujacym wilasciwe wykonywanie tych dziatalno$ci regulowanych.

Art. 21. Ministrowie kierujacy dziatami administracji rzadowej wlasciwi w sprawach
uznawania kwalifikacji w zawodach regulowanych Iub dzialalno$ciach regulowanych
nalezacych do danego dziatu, okresla, w drodze rozporzadzenia:

1) warunki, sposéb i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob i tryb wykonywania
nadzoru nad jego odbywaniem oraz oceny nabytych w jego trakcie umiejetnosci, sposob
ustalania kosztow odbywania stazu adaptacyjnego oraz tryb pobierania i zwrotu optaty
za jego odbycie,

2) warunki, sposob i tryb przeprowadzania testu umiejgtnosci oraz oceny posiadanych
przez wnioskodawce umiejetnosci, sposob ustalania kosztow przeprowadzania testu
umiejetnosci oraz tryb pobierania i zwrotu optaty za jego przeprowadzenie

—uwzgledniajgc odrebnosci w wykonywaniu zawodoéw regulowanych lub dzialalnosci

regulowanych w panstwach cztonkowskich oraz specyfike 1 szczegdlne wymagania dotyczace

wykonywania zawodéw regulowanych lub dzialalno$ci regulowanych w Rzeczypospolitej

Polskiej.

Art. 22. 1. Jezeli w wyniku przeprowadzonego postgpowania w sprawie uznania
kwalifikacji nie moze by¢ wydana decyzja w sprawie uznania kwalifikacji wnioskodawcy
z powodu roznic w zakresie zawodu i1 niemozliwosci wyrownania brakujace] wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji, wymaganych do wykonywania zawodu regulowanego nawet
przez przystagpienie do testu umiejetnosci lub odbycie stazu adaptacyjnego, wiasciwy organ
przyznaje czgsciowy dostep do zawodu regulowanego.

2. Cze$ciowy dostep do zawodu regulowanego polega na dostgpie do wykonywania
wskazanych w decyzji, mozliwych do wyodrgbnienia czynnosci zawodowych w ramach

danego zawodu. Czgsciowy dostep do zawodu regulowanego przyznaje si¢, jezeli



19—

wnioskodawca jest uprawniony do wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych
w panstwie wnioskodawcy.

3. Wnioskodawca, ktéremu zostal przyznany cze$ciowy dostep do zawodu
regulowanego, postuguje si¢ tytulem ustalonym dla danego zawodu w panstwie
wnioskodawcy w oryginalnym brzmieniu, ze wskazaniem czynnos$ci obje¢tych czeSciowym
dostepem.

4. Wilasciwy organ moze, z zachowaniem proporcjonalnosci, odmoéwi¢ przyznania
czesciowego dostepu do zawodu regulowanego, jezeli odmowa jest uzasadniona wzglgdami
nadrzednego interesu publicznego okreslonymi w orzecznictwie Trybunatu Sprawiedliwos$ci
Unii Europejskie;.

5. Nie przyznaje si¢ czesciowego dostepu:

1) do zawodow: lekarza, lekarza dentysty, pielegniarki, potoznej, farmaceuty, lekarza
weterynarii 1 architekta;
2) w przypadku kwalifikacji zawodowych, o ktérych mowa w art. 14 ust. 1;

3) do zawodow regulowanych i dziatalno$ci regulowanych, o ktérych mowa w art. 31.

Art. 23. 1. Jezeli przepisy regulacyjne uzalezniaja podjecie lub wykonywanie zawodu

regulowanego albo dzialalnosci regulowanej od:

1) speklienia wymogdéw dotyczacych niekaralnosci,

2) spelnienia wymogdéw dotyczacych postawy etycznej,

3) braku ogloszenia upadtosci,

4)  braku zakazu wykonywania zawodu,

5) braku zawieszenia prawa wykonywania zawodu

—wlasciwy organ ustala spelnienie przeslanek przewidzianych w tych przepisach na
podstawie dokumentow wydanych przez panstwo wnioskodawcy albo inne panstwo
cztonkowskie, w ktorym wnioskodawca wykonywat zawod albo dziatalnos$c¢.

2. Jezeli w panstwie wnioskodawcy nie sa wydawane dokumenty, o ktoérych mowa
w ust. 1, dowodem w postepowaniu w sprawie uznania kwalifikacji jest o$wiadczenie
wnioskodawcy ztozone w formie 1 trybie okreslonych w przepisach tego panstwa.

3. Jezeli przepisy regulacyjne wymagaja do wykonywania zawodu regulowanego albo
dziatalnosci regulowanej odpowiedniego stanu zdrowia, dowodem w postgpowaniu
w sprawie uznania kwalifikacji s3 dokumenty wydane przez upowazniong instytucj¢ panstwa
wnioskodawcy albo innego panstwa cztonkowskiego, w ktérym wnioskodawca wykonywat

ostatnio dany zawdd albo dziatalnos$¢.
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4. Jezeli przepisy regulacyjne uzalezniaja wykonywanie zawodu regulowanego albo
dziatalnosci regulowanej od sytuacji finansowej wnioskodawcy, wilasciwy organ ustala
spetnienie tej przestanki na podstawie zas§wiadczenia wydanego przez bank prowadzacy
dziatalno$¢ w panstwie cztonkowskim.

5. Jezeli przepisy regulacyjne wymagaja od oséb wykonujacych zawod regulowany albo
dziatalno$¢ regulowang obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilne;j,
wlasciwy organ uznaje ten obowigzek za spetniony takze w przypadku, gdy wnioskodawca
zawarl umowe ubezpieczenia z ubezpieczycielem prowadzacym dzialalnos¢ w panstwie
cztonkowskim 1 przedstawi dowdd zawarcia takiej umowy spetniajacej warunki okreslone
w tych przepisach.

6. Wnioskodawca przedktada dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1-5, nie pdzniej niz

w terminie trzech miesi¢cy od dnia ich wydania.

Art. 24. W przypadku gdy do podjecia zawodu regulowanego albo dziatalnos$ci
regulowanej jest wymagane ztozenie $lubowania albo przysiggi, a ich formuta nie moze by¢
wykorzystana przez wnioskodawce, stosuje si¢ odpowiednig, réwnowazng formute ustalong

przez wlasciwy organ.

Art. 25. 1. Wlasciwy organ wydaje decyzj¢ w sprawie uznania kwalifikacji w terminie
trzech miesigcy od dnia przedtozenia przez wnioskodawce wszystkich wymaganych
dokumentow. W szczegolnych przypadkach termin wydania decyzji w sprawie uznania
kwalifikacji moze by¢ przedtuzony o miesigc.

2. W przypadku wnioskodawcy, ktory odbywa staz adaptacyjny lub przystepuje do testu
umiejetnosci, bieg terminu, o ktérym mowa w ust. 1, ulega zawieszeniu do dnia uzyskania

przez wlasciwy organ oceny, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 21.

Art. 26. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do postgpowania w sprawie uznania
kwalifikacji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania

administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267 oraz z 2014 r. poz. 1831 1195).

Art. 27. Osobom, ktorym zostaly uznane kwalifikacje do wykonywania zawodu
regulowanego albo dzialalnosci regulowanej, zapewnia si¢ prawo wykonywania
w Rzeczypospolitej Polskiej tego zawodu albo tej dzialalnosci na takich samych zasadach jak

osobom, ktore uzyskaty kwalifikacje do ich wykonywania w Rzeczypospolitej Polskie;j.
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Art. 28. 1. Osoba, ktoérej zostaly uznane kwalifikacje do wykonywania zawodu
regulowanego albo dziatalnos$ci regulowanej, postuguje si¢ tytutem ustalonym dla danego
zawodu albo dzialalno$ci w Rzeczypospolitej Polskiej lub jego skrotem.

2. W przypadku gdy uzywanie tytutu ustalonego dla danego zawodu regulowanego albo
dziatalnosci regulowanej w Rzeczypospolitej Polskiej jest uzaleznione od przynaleznosci do
organizacji zawodowej albo od decyzji uprawnionego organu, o ktérej mowa w art. 6,
wnioskodawca ma prawo uzywaé tego tytutu lub jego skrotu odpowiednio po uzyskaniu

cztonkostwa w organizacji albo po uzyskaniu decyzji organu.

Art. 29. 1. Osoba, ktorej zostaly uznane kwalifikacje do wykonywania zawodu
regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej, ma prawo postugiwac si¢ tytulem okreslajacym
wyksztatcenie uzyskanym w systemie szkolnictwa panstwa cztonkowskiego lub jego skrotem,
w oryginalnym brzmieniu z podaniem nazwy i siedziby uprawnionej instytucji, ktora nadata
ten tytut.

2. W przypadku gdy tytut okreslajacy wyksztatcenie uzyskany w systemie szkolnictwa
panstwa czlonkowskiego w oryginalnym brzmieniu moze by¢é mylony z tytulem
uzyskiwanym w Rzeczypospolitej Polskiej w wyniku odbycia dodatkowego ksztalcenia lub
szkolenia, ktorego osoba, ktorej kwalifikacje do wykonywania zawodu regulowanego albo
dziatalno$ci regulowanej zostaty uznane, nie odbyla, moze ona postugiwaé si¢ tytutem
uzywanym w panstwie czlonkowskim w oryginalnym brzmieniu, w formie okreslonej przez

wlasciwy organ w decyzji w sprawie uznania kwalifikacji.

Art. 30. 1. Osoba, ktorej kwalifikacje podlegaja uznaniu, jest obowigzana posiadaé
znajomos¢ jezyka polskiego w stopniu niezbednym do wykonywania danego zawodu
regulowanego albo dzialalnosci regulowane;.

2. Po uznaniu kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego albo dzialalnosci
regulowanej albo po wydaniu europejskiej legitymacji zawodowej, wlasciwy organ albo
wskazana przez ten organ instytucja moga dokona¢ weryfikacji znajomosci jezyka polskiego,
w przypadku os6b wykonujacych:

1) zawody majace wptyw na bezpieczenstwo pacjentow;
2) inne zawody — jezeli zachodzi uzasadniona watpliwo$¢ co do wystarczajacej do
wykonywania zawodu albo dziatalno$ci znajomosci jezyka polskiego.

3. Po dokonaniu weryfikacji znajomosci jezyka polskiego wiasciwy organ wydaje

decyzje w tej sprawie.
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Rozdziat 3
Wspolne ramy ksztalcenia i wspolne testy

Art. 31. 1. W przypadku zawodow regulowanych albo dziatalno$ci regulowanych, dla
ktérych zostaty okreslone wspolne ramy ksztatcenia albo wspolne testy, nie przeprowadza si¢
postepowania w sprawie uznania kwalifikacji.

2.Jezeli przepisy regulacyjne wymagaja wydania decyzji w sprawie prawa
wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej, uprawniony organ
wydaje t¢ decyzje na podstawie dokumentu potwierdzajacego odbycie ksztatcenia zgodnego
ze wspolng ramg ksztalcenia albo zdanie wspolnego testu.

3. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporzadzenia,
wykaz wspolnych ram ksztalcenia i wspolnych testow wraz z przyporzadkowanymi im
polskimi kwalifikacjami, i — o ile to jest mozliwe — tytutami ustalonymi dla poszczegolnych
zawodow w Rzeczypospolitej Polskiej, biorac pod uwage organizacj¢ systemu edukacji
w Rzeczypospolitej Polskiej oraz wyeliminowanie mozliwo$ci wystagpienia powaznego
ryzyka dla porzadku, bezpieczenstwa i zdrowia publicznego, a takze dla bezpieczenstwa
ustugobiorcéw lub ochrony srodowiska na skutek przyjecia wspolnych ram lub wspolnych

testow.
Rozdzial 4
Swiadczenie ustug transgranicznych

Art. 32. Ustugodawca uprawniony do zgodnego z prawem wykonywania zawodu albo
statego 1 zgodnego z prawem prowadzenia dziatalno$ci w panstwie cztonkowskim moze

Swiadczy¢ usluge transgraniczng na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 33. 1. Usluge transgraniczng w zawodzie regulowanym albo dziatalnosci
regulowanej moze $wiadczy¢ ustugodawca, ktory posiada kwalifikacje do wykonywania
danego zawodu albo danej dziatalnos$ci w panstwie cztonkowskim, zwanym dalej ,,panstwem
ustugodawcy”, jezeli zawod albo dziatalnos¢:

1) saregulowane w panstwie ustugodawcy, albo
2) nie sg regulowane w panstwie ustugodawcy, a ustugodawca:
a) wykonywal ten zawdd albo te dziatalno$¢ w co najmniej jednym panstwie

cztonkowskim w okresie ostatnich dziesigeciu lat przez co najmniej jeden rok
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w pelnym wymiarze czasu pracy albo odpowiednio dtuzej w niepelnym wymiarze
czasu pracy albo

b) odbyl ksztatcenie regulowane.

2. Od uslugodawcy nie wymaga sig:

1) posiadania prawa wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalnosci regulowane;,
o ktorym mowa w art. 6;

2) czlonkostwa w organizacji zawodowej;

3) rejestracji w organizacji zawodowej albo wpisu do rejestru zawodowego prowadzonego
przez uprawniony organ;

4) rejestracji dziatalno$§ci w systemie ubezpieczen spotecznych w celu dokonywania
rozliczen zwigzanych ze $wiadczeniem ustugi transgranicznej na rzecz o0séb
ubezpieczonych; przy czym ustugodawca jest obowigzany poinformowaé Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych o zamiarze $wiadczenia ustugi transgranicznej przed jego
rozpoczeciem, a w naglych przypadkach — o $wiadczeniu ustugi transgranicznej po jego
zakonczeniu.

3. Uslugodawca podlega przepisom prawa polskiego dotyczacym ochrony

1 bezpieczenstwa konsumentéw oraz sposobu wykonywania danego zawodu regulowanego

albo dziatalnos$ci regulowanej, w szczegdlnosci przepisom dotyczacym definicji zawodu albo

dziatalnosci, uzywania tytuldw zawodowych i1 powaznych uchybien zawodowych, oraz
przepisom dyscyplinarnym obowigzujacym osoby wykonujgce dany zawod.

4. W celu ulatwienia stosowania wobec ustugodawcow przepisow dyscyplinarnych
obowiazujacych osoby wykonujace dany zawod na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j:

1) uprawniony organ moze wprowadzi¢ uproszczong tymczasowa rejestracj¢ w organizacji
zawodowej albo tymczasowy wpis do rejestru zawodowego albo

2) organizacja zawodowa moze wprowadzi¢ tymczasowe cztonkostwo w tej organizacji

— jezeli nie spowoduje to konieczno$ci poniesienia dodatkowych kosztow przez ustugodawce,

opOznien lub utrudnien w swiadczeniu ustugi transgraniczne;.

Art. 34. 1. Przed rozpoczgciem $§wiadczenia ustugi transgranicznej po raz pierwszy na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uslugodawca przedklada wlasciwemu organowi
pisemne o$wiadczenie o zamiarze $wiadczenia danej ustugi transgranicznej zawierajace
informacje o posiadanej polisie ubezpieczeniowej lub innych $rodkach indywidualnego albo
zbiorowego ubezpieczenia w zwigzku z wykonywaniem danego zawodu albo dzialalnosci,

wymaganych na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
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2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, ustugodawca moze dorgczy¢ wihasciwemu

organowi osobiscie, przez inng osobe, droga pocztowg lub elektroniczng.

3. W przypadku $wiadczenia ustugi transgranicznej dluzej niz przez jeden rok

ustugodawca przedktada oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, co roku.

4. W przypadku $wiadczenia ustugi transgranicznej po raz pierwszy na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej wtasciwy organ moze wymaga¢ od uslugodawcy dolaczenia do

oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo ustugodawcy;

zaswiadczenia, ze ustugodawca wykonuje zawdd albo dziatalno$¢ zgodnie z prawem
w panstwie uslugodawcy oraz ze nie obowigzuje go zakaz — nawet czasowy —
wykonywania tego zawodu albo tej dziatalnosci;

dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe ustugodawcy;

dokumentu potwierdzajacego wykonywanie przez ustugodawce danego zawodu albo
dzialalnosci przez co najmniej jeden rok w okresie ostatnich dziesieciu lat albo odbycie
ksztatcenia regulowanego, w przypadku o ktorym mowa w art. 33 ust. 1 pkt 2;
zaswiadczenia o braku zawieszenia prawa wykonywania dziatalnosci lub
o niekaralnosci, jezeli jest wymagane od obywateli polskich zamierzajacych wykonywacé
zawod regulowany albo dziatalno$¢ regulowana zwigzane z bezpieczenstwem
publicznym, stuzbg zdrowia albo edukacjga os6b matoletnich, w tym opieka nad dzie¢mi
1 weczesng edukacja;

o$wiadczenia ustugodawcy potwierdzajacego posiadanie znajomosci jezyka polskiego
w stopniu niezb¢dnym do wykonywania zawodu regulowanego — w przypadku
zawodoéw majacych wplyw na bezpieczenstwo pacjentow;

zaswiadczenia okreslajacego charakter 1 okres wykonywania zawodu, wydanego przez
panstwo ustugodawcy — w przypadku zawodow zwigzanych ze zdrowiem lub
bezpieczenstwem publicznym.

5. Wiasciwy organ moze wymaga¢ od ustugodawcy ponownego przedtozenia

dokumentow, o ktorych mowa w ust. 4, w przypadku istotnej zmiany stanu potwierdzonego

tymi dokumentami.

6. Wlasciwy organ przekazuje organizacji zawodowe]j kopie dokumentéw, o ktérych

mowa w ust. 11 3-5.
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7. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporzadzenia,
wzor o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac koniecznos¢ zachowania

przejrzystosci i kompletnosci zawartych w nim informacji.

Art.35. 1. W przypadku zawodéw regulowanych i dzialalnosci regulowanych
zwigzanych ze zdrowiem lub bezpieczenstwem publicznym, ktorych niewlasciwe
wykonywanie mogtoby naraza¢ ustugobiorcow na powazne niebezpieczenstwo lub powstanie
powaznej szkody dla zdrowia, wlasciwy organ, gdy jest to niezbedne, moze wszczaé
postepowanie w sprawie uznania kwalifikacji, jezeli ustugodawca zamierza §wiadczy¢ dang

ustuge transgraniczng po raz pierwszy na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Wiadciwy organ, w terminie jednego miesigca od dnia otrzymania o§wiadczenia,

o ktorym mowa w art. 34, wraz z zatlagczonymi dokumentami:

1) wydaje decyzje w sprawie uznania kwalifikacji ustugodawcy albo

2) wydaje decyzje w sprawie odstgpienia od uznania kwalifikacji ustugodawcy, albo
3) zobowiazuje ustugodawce do przystapienia do testu umiejgtnosci.

3. W przypadku gdy termin, o ktorym mowa w ust. 2, nie moze by¢ dochowany,
wlasciwy organ informuje ustugodawce przed uptywem tego terminu o przyczynach
opdOznienia, a nastgpnie usuwa je w terminie jednego miesigca. Wlasciwy organ podejmuje
czynnosci, o ktérych mowa w ust. 2, w terminie dwoch miesiecy od dnia usunigcia przyczyn
opoOznienia.

4. W przypadku gdy wystepuja zasadnicze rdéznice miedzy kwalifikacjami zawodowymi
ustugodawcy a ksztatlceniem lub szkoleniem wymaganym w Rzeczypospolitej Polskiej,
majace wplyw na zdrowie lub bezpieczenstwo publiczne, a wiedza, umiej¢tnosci lub
kompetencje nabyte w ramach doswiadczenia zawodowego lub przez potwierdzone efekty
uczenia si¢ lub potwierdzone efekty ksztalcenia nie mogg ich wyrowna¢, wlasciwy organ
zobowigzuje ushlugodawce do przystapienia do testu umiejetno$ci i1 w terminie jednego
miesigca od natozenia tego zobowigzania wydaje decyzj¢ w sprawie uznania kwalifikacji.

5. Wiasciwy organ przekazuje organizacji zawodowej kopie decyzji, o ktorych mowa
w ust. 2 pkt 1 12 oraz w ust. 4.

6. Wydanie decyzji, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 oraz w ust. 4, podlega oplacie
zgodnie z art. 12.

7. Ustugodawca moze rozpoczag¢ S$wiadczenie ustugi transgranicznej takze po

bezskutecznym uplywie terminu na wydanie decyzji przez wlasciwy organ.
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8. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wykaz zawodow
1 dziatalnosci, o ktérych mowa w ust. 1, majgc na uwadze zapewnienie, aby obejmowal on
wylacznie zawody 1 dziatalnoéci, przy wykonywaniu ktérych ustugodawca posiada

bezposredni wptyw na zdrowie lub bezpieczenstwo publiczne.

Art. 36. 1. W trakcie $wiadczenia ustugi transgranicznej ustugodawca postuguje si¢
tytutem ustalonym dla danego zawodu w panstwie ustugodawcy. Tytut podaje si¢
w oryginalnym brzmieniu, w sposob uniemozliwiajacy pomylenie go z tytutem ustalonym dla
tego zawodu albo dziatalno$ci w Rzeczypospolitej Polskiej. W przypadku braku takiego
tytulu w panstwie ustugodawcy, podaje si¢ informacje o uzyskanych kwalifikacjach oraz
0 nazwie 1 siedzibie uprawnionej instytucji w oryginalnym brzmieniu.

2. W przypadku gdy kwalifikacje ustugodawcy zostaly uznane w trybie, o ktorym mowa
w art. 35 ust. 1, w trakcie $wiadczenia ustugi transgranicznej posluguje si¢ on tytutem

ustalonym dla danego zawodu albo dziatalno$ci w Rzeczypospolitej Polskie;.

Art. 37. 1. Wlasciwy organ moze zwrédci¢ si¢ do wlasciwych organdw panstwa
ustugodawcy o potwierdzenie, ze uslugodawca wykonuje zawod albo dziatalno$¢ zgodnie
z prawem i z dolozeniem nalezytej starannosci oraz ze nie zostaty na niego nalozone kary
dyscyplinarne lub nie =zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu w zwiagzku
z wykonywaniem zawodu albo dzialalnosci.

2. W przypadku wszczecia postegpowania, o ktorym mowa w art. 35 ust. 1, wlasciwy
organ moze zwrdci¢ si¢ do wiasciwych organdow lub do osrodka wsparcia w panstwie
ustugodawcy o przekazanie informacji dotyczacych ksztalcenia lub szkolenia odbytego przez
ustugodawce.

3. Wiasciwy organ:

1) przekazuje, na wniosek wlasciwego organu panstwa ustugodawcy, informacje niezbedne
do rozpatrywania skarg sktadanych na ustugodawce przez ustugobiorcow;

2) moze zwraca¢ si¢ do wlasciwych organdéw panstwa ustugodawcy o przekazanie
informacji niezbednych do rozpatrywania skarg sktadanych na uslugodawce przez
ustugobiorcow;

3) informuje ustugobiorcow, ktérzy ztozyli skargi na ustugodawce, o sposobie ich

rozpatrzenia.

Art. 38. Jezeli ustuga transgraniczna jest §wiadczona na podstawie tytutu, o ktorym

mowa w art. 36 ust. 1, albo na podstawie formalnych kwalifikacji ustugodawcy, wlasciwy
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organ moze wymagac, aby uslugodawca przekazat uslugobiorcy informacje o tym tytule,

a w przypadku gdy taki tytut nie istnieje — informacje o kwalifikacjach ustugodawcy i nazwie

panstwa cztonkowskiego, w ktérym zostaty uzyskane, oraz:

1) w przypadku gdy ustugodawca jest wpisany do rejestru przedsigbiorcéw albo innego
rejestru — wskazanie tego rejestru, numeru ustugodawcy w rejestrze albo innych
zawartych w nim danych pozwalajacych na identyfikacj¢ ustugodawcys;

2) w przypadku gdy w panstwie ustugodawcy jest wymagane pozwolenie na wykonywanie
danego zawodu albo dzialalno$ci — nazwe i siedzibe¢ organu, ktory je wydat;

3) nazwe¢ organizacji zawodowe] lub innej instytucji, w ktorej ustugodawca jest
zarejestrowany;

4) w przypadku gdy ustugodawca wykonuje zawodd albo dziatalnos¢ podlegajace
opodatkowaniu podatkiem od towaréow 1 ustlug — numer identyfikacji podatkowej,
o ktéorym mowa w przepisach o podatku od towarow i ustug;

5) szczegdblowe dane dotyczace polisy ubezpieczeniowej lub innych $rodkow
indywidualnego albo zbiorowego ubezpieczenia w zwigzku z wykonywaniem danego

zawodu albo dzialalno$ci.

Art. 39. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do §wiadczenia ustug transgranicznych
stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 4 marca 2010 r. o $§wiadczeniu ustug na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 47, poz. 278 oraz z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 227,
poz. 1367 1 Nr 228, poz. 1368).

Rozdziat 5
Europejska Legitymacja Zawodowa

Art. 40. 1. Europejska legitymacja zawodowa zastepuje:

1) decyzje w sprawie uznania kwalifikacji albo decyzje w sprawie odstgpienia od uznania

kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 35 ust. 2 pkt 11 2;

2) o$wiadczenie o zamiarze §wiadczenia ushugi transgraniczne;j.

2. Europejska legitymacja zawodowa zastepujaca o§wiadczenie o zamiarze swiadczenia
uslugi transgranicznej zachowuje wazno$¢ przez 18 miesigcy. Ustugodawca zamierzajacy
swiadczy¢ ustuge transgraniczng po uplywie tego okresu informuje o tym instytucje, ktéra
wydata europejska legitymacj¢ zawodowa, w celu przedtuzenia okresu jej waznosci.

3. W przypadku istotnej zmiany stanu potwierdzonego dokumentami dotgczonymi do

wniosku o wydanie europejskiej legitymacji zawodowej zastepujacej oswiadczenie
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o zamiarze $wiadczenia ustugi transgranicznej ustugodawca przedktada instytucji, ktéra

wydata legitymacje, dokumenty, o ktorych mowa w art. 34 ust. 4, w celu jej aktualizacji

1 przekazania wskazanym panstwom cztonkowskim.

4. W okresie waznosci europejskiej legitymacji zawodowej ustugodawca moze wystapic¢

do instytucji, ktora ja wydala, o jej przekazanie do innych panstw cztonkowskich, na terenie

ktorych zamierza §wiadczy¢ ustuge transgraniczng.

Art. 41. O europejska legitymacje zawodowa, za posrednictwem Systemu Wymiany

Informacji na Rynku Wewngetrznym IMI, zwanego dalej ,,systemem IMI”, moze ubiegac si¢

w Rzeczypospolitej Polskie;j:

1)

2)

3)

4)

osoba zamierzajagca wykonywa¢ zawod regulowany albo dzialalno$¢ regulowang

w Rzeczypospolitej Polskiej;

uslugodawca zamierzajacy $wiadczy¢é wustuge transgraniczng na  terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej w zawodach regulowanych albo dziatalno$ciach

regulowanych, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 35 ust. §;

osoba zamierzajagca wykonywaé zawod regulowany albo dziatalno$¢ regulowang

w panstwie cztonkowskim, ktora:

a) spetnia wymagania kwalifikacyjne lub warunki okre§lone w przepisach
regulacyjnych, albo

b) wykonuje lub wykonywata przez co najmniej rok zawdd albo dziatalnos¢, ktore nie
sa regulowane w Rzeczypospolitej Polskiej, albo

c) odbyta ksztalcenie regulowane;

ustugodawca zamierzajacy $wiadczy¢ w jednym albo wigcej niz jednym panstwie

cztonkowskim ustuge transgraniczng w zawodzie regulowanym albo dziatalno$ci

regulowane;j, ktory:

a) spelnia wymagania kwalifikacyjne lub warunki okreS§lone w przepisach
regulacyjnych, albo

b) wykonuje lub wykonywal przez co najmniej rok zawdd albo dziatalnos$¢, ktore nie
sa regulowane w Rzeczypospolitej Polskiej, albo

c) odbyt ksztalcenie regulowane.
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Art. 42. 1. Wlasciwy organ lub instytucja wskazana przez wtasciwego ministra wydajg
europejska legitymacje zawodowa w formie dokumentu elektronicznego:

1) osobom, o ktorych mowa w art. 41 pkt 1 i 2 — po otrzymaniu w systemie IMI
odpowiednio z panstwa wnioskodawcy albo z panstwa ustugodawcy zweryfikowanych

1 zatwierdzonych dokumentéw dotaczonych do wniosku o wydanie legitymac;i;

2) osobie, o ktorej mowa w art. 41 pkt 4, ktorej kwalifikacje nie podlegaja uznaniu

w panstwie cztonkowskim.

2. Za wydanie europejskiej legitymacji zawodowej pobiera si¢ oplate w wysokosci 3%
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ustalonego na podstawie przepisOw ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg¢, obowiazujacego w roku
wydania legitymacji. Oplate wnosi si¢ na rachunek bankowy wlasciwego organu lub

instytucji wskazanej przez wtasciwego ministra.

Art. 43. 1. W przypadku osob, o ktorych mowa w art. 41 pkt 3 1 4, ktorych kwalifikacje
zawodowe podlegaja uznaniu w panstwach cztonkowskich, wlasciwy organ lub instytucja
wskazana przez wlasciwego ministra dokonuja weryfikacji i zatwierdzenia dokumentow
dotaczonych do wniosku o wydanie europejskiej legitymacji zawodowej oraz przekazuja je
w systemie IMI do wskazanego przez te osoby panstwa cztonkowskiego.

2. Za dokonanie czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 1, pobiera si¢ optate w wysokoS$ci
3% minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie przepisow ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujacego w roku
weryfikacji dokumentow. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wlasciwego organu lub

instytucji wskazanej przez wtasciwego ministra.

Art. 44. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze

rozporzadzenia:

1) zawody i dziatalnosci, w przypadku ktérych mozna ubiegaé si¢ wydanie europejskiej
legitymacji zawodowej,

2) instytucje wskazane przez wlasciwych ministrow upowaznione do wydawania
europejskiej legitymacji zawodowej oraz dokonywania czynno$ci, o ktérych mowa
w art. 43,

3) wykaz dokumentéw dofaczanych do wniosku o wydanie europejskiej legitymacji
zawodowej osobom ubiegajagcym si¢ w panstwie cztonkowskim o uznanie uzyskanych

w Rzeczypospolite] Polskiej kwalifikacji zawodowych, do wykonywania zawodu
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regulowanego albo dzialalnosci regulowanej albo §wiadczenia ustugi transgranicznej
w zawodzie zwigzanym ze zdrowiem lub bezpieczenstwem publicznym w panstwie
cztonkowskim, a takze terminy i sposob weryfikacji, uzupekiania oraz zatwierdzania
tych dokumentow,

4) tryb wydawania europejskiej legitymacji zawodowej oraz wykaz dokumentéw
dotaczanych do wniosku o jej wydanie przez ustugodawcoéw zamierzajacych swiadczyc
ustuge transgraniczng w panstwach cztonkowskich, a takze terminy i sposob weryfikacji
1 uzupetniania tych dokumentow

— kierujac si¢ koniecznos$cig zapewnienia sprawnego przebiegu postepowania o wydanie

europejskiej legitymacji zawodowej 1 jego przejrzystosci w systemie IMI.
Rozdziat 6
Koordynacja systemu uznawania kwalifikacji zawodowych

Art. 45. 1. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego wyznacza pracownika
obstugujacego go urzedu do pehnienia funkcji koordynatora systemu uznawania kwalifikacji
w zawodach regulowanych i dziatalno$ciach regulowanych w Rzeczypospolitej Polskiej,
zwanego dalej ,,koordynatorem”.

2. Do zadan koordynatora nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnianie jednolitego stosowania przepisOw ustawy przez wtasciwe organy;
2) gromadzenie informacji o prowadzonych przez wlasciwe organy postgpowaniach

w sprawie uznania kwalifikacji oraz wymogach dotyczacych zawodéw regulowanych

1 dziatalnosci regulowanych;

3) wspolpraca z organizacjami zawodowymi i o$rodkiem wsparcia.

3. Prezes Rady Ministrow powotuje zespdt do wspotpracy przy realizacji zadanh
zwigzanych z koordynacja systemu uznawania kwalifikacji w zawodach regulowanych
1 dzialalno$ciach regulowanych w Rzeczypospolitej Polskiej ztozony z koordynatora
1 przedstawicieli ministrow kierujagcych dzialami administracji rzadowej witasciwych
w sprawach uznawania kwalifikacji w zawodach regulowanych lub dziatalnosciach
regulowanych.

4. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze zarzadzenia, sktad, szczegdlowe zadania

oraz tryb pracy zespolu, o ktorym mowa w ust. 3.
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Art. 46. 1. Wiasciwy organ przekazuje koordynatorowi okresowe informacje
o zmianach wymogow dotyczacych zawodow regulowanych i dziatalnosci regulowanych
oraz o wydanych decyzjach w sprawie uznania kwalifikacji.

2. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres informacji,
o ktérych mowa w ust. 1, a takze terminy ich przekazywania, kierujac si¢ zobowigzaniami

Rzeczypospolitej Polskiej wobec panstw cztonkowskich 1 instytucji Unii Europejskie;.

Art. 47. 1. Osoby, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1, moga zwraca¢ si¢ o udzielenie
informacji w sprawach zwigzanych z uznawaniem kwalifikacji zawodowych
w Rzeczypospolitej Polskiej, w tym dotyczacych wymagan okreSlonych w przepisach
regulacyjnych dla poszczegdlnych zawodow regulowanych 1 dzialalno$ci, do osrodka
wsparcia.

2. Osrodek wsparcia wspolpracuje w szczegolnosci z:

1) koordynatorem;
2) wilasciwymi organami;
3) pojedynczym punktem kontaktowym, o ktorym mowa w ustawie z dnia 2 lipca 2004 r.

o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej;

4)  osrodkami wsparcia dzialajacymi w panstwach cztonkowskich;
5) wlasciwymi organami z panstw cztonkowskich;
6) Komisjg Europejska.

3. Wiasciwe organy sg obowigzane do przekazywania, na wniosek osrodka wsparcia
oraz o$rodkéw wsparcia z panstw cztonkowskich, informacji niezbg¢dnych do realizacji ich
zadan, z zachowaniem przepiséw o ochronie danych osobowych.

4. Minister wtlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego wyznaczy, w drodze
rozporzadzenia, osrodek wsparcia oraz okresli szczegdtowy zakres jego zadan, uwzgledniajac
w szczegblnosci konieczno$¢ zapewnienia dostgpu do informacji, o ktérych mowa w ust. 1,
dla obywateli panstw cztonkowskich oraz skutecznej wspotpracy z osrodkami wsparcia

dziatajacymi w panstwach cztonkowskich.
Rozdziat 7
Wspolpraca wlasciwego organu z organami panstw czlonkowskich

Art. 48. Wspolpraca z organami panstw czlonkowskich jest realizowana za
posrednictwem systemu IMI, w zakresie okreslonym rozporzadzeniem (UE) nr 1024/2012

w sprawie wspdlpracy administracyjnej za posrednictwem systemu wymiany informacji na
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rynku wewnetrznym (,,rozporzadzeniem w sprawie IMI”) (Dz. Urz. UE L 316 z 14.11.2012,

str. 1, z p6zn. zm.).

Art. 49. 1. Wlasciwy organ przekazuje, na wniosek zainteresowanych organdw panstw
cztonkowskich, informacje o toczacych si¢ i prawomocnie zakonczonych postgpowaniach
dyscyplinarnych lub karnych, oraz innych istotnych okolicznosciach, ktore moga wywierac
skutki na prawo wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. W przypadku osob wykonujacych zawody regulowane, ktére maja wplyw na
bezpieczenstwo pacjentow albo sg zwigzane z edukacjg osob matoletnich, w tym opieka nad
dzieémi 1 wczesng edukacja, oraz w przypadku osob wykonujacych zawod lekarza
weterynarii, w stosunku do ktorych orzeczono zakaz albo ograniczenie prawa wykonywania
zawodu, wlasciwy organ przekazuje organom panstw cztonkowskich, w terminie trzech dni
od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia, nast¢pujace informacje:

1) o tozsamosci osoby;

2) okreslenie zawodu, ktérego dotyczy orzeczenie;

3) wskazanie organu, ktory wydat orzeczenie;

4)  zakres ograniczenia prawa wykonywania zawodu;

5) dotyczace zakazu wykonywania zawodu;

6) okres obowigzywania zakazu albo ograniczenia prawa wykonywania zawodu.

3. W terminie trzech dni od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia wydanego w sprawie
postuzenia si¢ podrobionym lub przerobionym dokumentem potwierdzajacym posiadanie
kwalifikacji lub uprawnien, zlozonym wraz z wnioskiem w postgpowaniu w sprawie uznania
kwalifikacji, wlasciwy organ przekazuje organom panstw czlonkowskich informacje
o0 tozsamosci osoby, ktorej dotyczy to orzeczenie.

4. Wlasciwy organ niezwlocznie informuje organy panstw cztonkowskich
o wygasnieciu okresu obowigzywania zakazu albo ograniczenia prawa wykonywania zawodu,
o ktorych mowa w ust. 2.

5. Wiasciwy organ zawiadamia osobe, ktorej dotyczy informacja, o ktorej mowa
w ust. 1-3, o jej przekazaniu organom panstw cztonkowskich oraz o mozliwo$ci zlozenia
wniosku o jej sprostowanie albo usunigcie.

6. W wyniku rozpatrzenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 5, wlasciwy organ:

1) dokonuje sprostowania informacji objetej wnioskiem 1 zawiadamia osobe, ktora ztozyta

whniosek, o sposobie sprostowania tej informacji;
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2) usuwa informacj¢ objeta wnioskiem z systemu IMI i zawiadamia osobg, ktéra zlozyla
wniosek;

3) odmawia sprostowania albo usunigcia informacji objetej wnioskiem i zawiadamia o tym
osobe, ktora ztozyla wniosek.
7.Sad, organ samorzadu zawodowego Ilub organ prowadzacy postepowanie

dyscyplinarne niezwlocznie informuja wlasciwy organ o:

1) orzeczeniu, o ktorym mowa w ust. 2 lub 3;

2) wygasnieciu okresu obowigzywania zakazu albo ograniczenia prawa wykonywania
zawodu;

3) orzeczeniach wydanych na skutek wznowienia postgpowania w sprawie, w ktorej zostat

wydany zakaz albo ograniczenie prawa wykonywania zawodu.

Art. 50. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wykaz zawodow

regulowanych:

1) majacych wptyw na bezpieczenstwo pacjentow — o ktérych mowa w art. 30 ust. 2 pkt 1
1 art. 49 ust. 2,

2) zwigzanych z edukacja 0os6b matoletnich, w tym opieka nad dzie¢mi i wczesng edukacja
— 0 ktérych mowa w art. 49 ust. 2

—majagc na uwadze potrzebg zapewnienia przejrzystej informacji na temat zawodow

podlegajacych wzajemnemu ostrzeganiu panstw cztonkowskich w ramach systemu IMI.

Art. 51. 1. W przypadku uzasadnionych watpliwosci wtasciwy organ moze zwréci¢ si¢
do wlasciwego organu panstwa cztonkowskiego o potwierdzenie:

1) braku zakazu albo zawieszenia prawa wykonywania zawodu orzeczonych w stosunku do
osoby, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1, ubiegajacej si¢ o uznanie kwalifikacji zawodowych
do wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej;

2) autentycznosci dokumentow, o ktoérych w art. 16 ust. 2-6.

2. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do dokumentéw potwierdzajacych
wyksztalcenie uzyskane w catosci albo w czeSci w panstwie cztonkowskim innym niz
panstwo, ktorego organ wydat dokument, lub ukonczenie szkolenia odbytego w catosci albo
w czgéci w panstwie cztonkowskim innym niz panstwo, ktérego organ wydat dokument,
wlasciwy organ moze sprawdzi¢, we wspOlpracy z organem wydajacym ten dokument, czy:

1) przebieg ksztatcenia lub szkolenia zostal formalnie zatwierdzony przez uprawniong

instytucje w panstwie cztonkowskim, w ktorym dokument zostal wydany;
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2) wydany dokument jest taki sam jak dokument, ktory zostalby wydany w przypadku

ukonczenia ksztalcenia lub szkolenia odbytego w catosci na terytorium panstwa

cztonkowskiego, w ktorym dokument zostal wydany;

3) dokument przyznaje te same prawa do wykonywania zawodu na terytorium panstwa

cztonkowskiego, w ktorym zostat wydany.

Rozdziat 8

Zmiany w przepisach obowiazujacych, przepisy przejSciowe i koncowe

Art. 52. W ustawie z dnia 20 lipca 1950 r. o zawodzie felczera (Dz. U. z 2012 r.

poz. 1133 oraz z 2013 r. poz. 1245) w art. 1 w ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) posiadaja kwalifikacje do wykonywania zawodu felczera nabyte w panstwie

cztonkowskim Unii Europejskiej innym niz Rzeczpospolita Polska, uznane na
zasadach okreSlonych w ustawie z dnia ............ o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej

(Dz. U. poz. ...) oraz” .

Art. 53. W ustawie z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U.

22010 r. Nr 193, poz. 1287, z pozn. zm.”) w art. 45g ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. W rejestrze wpisuje si¢ rowniez dane dotyczace oséb, ktorym uznano

kwalifikacje do wykonywania zawodoéw regulowanych w dziedzinie geodezji

1 kartografii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w ustawie

zZ dnia ............. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych

w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...).”.

2

Art. 54. W ustawie z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii i1 izbach

lekarsko-weterynaryjnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1509) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) wart. la:

a)

po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

»la. Obywatele panstw czlonkowskich, ktorzy nabyli kwalifikacje do
wykonywania zawodu lekarza weterynarii poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, moga ubiega¢ si¢ o uznanie kwalifikacji zawodowych lub $wiadczenie
ustug na podstawie europejskiej legitymacji zawodowej wydanej zgodnie

z przepisami ustawy z dnia ................. o zasadach uznawania kwalifikacji

*) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 805, 829 i 1635
oraz z 2014 r. poz. 897.
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zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U.

poz. ...).”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Obywatele panstw cztonkowskich, ktorzy nabyli kwalifikacje do
wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
zamierzajagcy wykonywac ten zawod lub §wiadczy¢ ustugi w innych panstwach
cztonkowskich, moga ubiegaé si¢ o wydanie europejskiej legitymacji zawodowej
na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia ... o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich  Unii
Europejskiej.”;

w art. 2e dodaje si¢ ust. 51 6 w brzmieniu:

»d. W przypadku uzasadnionych watpliwosci okregowa rada lekarsko-
weterynaryjna moze wystapi¢ do wlasciwych organéw panstwa cztonkowskiego
o potwierdzenie faktu, ze lekarz weterynarii zamierzajacy wykonywaé zawdd lekarza
weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nie jest objety zawieszeniem prawa
wykonywania zawodu albo zakazem wykonywania zawodu.

6. Sktadanie wnioskow, o ktorych mowa w ust. 1, oraz wymiana informacji,
o ktérych mowa w ust. 2 i 4, migdzy wlasciwymi organami panstw czlonkowskich
odbywa si¢ za posrednictwem Systemu Wymiany Informacji na Rynku Wewnetrznym,
zwanego dalej ,,systemem IMI”.”;
po art. 21 dodaje si¢ art. 2m i 2n w brzmieniu:

»Art. 2m. 1. Okregowa rada lekarsko-weterynaryjna informuje wiasciwe organy
innych panstw czlonkowskich, za posrednictwem systemu IMI, o lekarzu weterynarii,
wobec ktorego sad albo inny organ wydal zakaz albo ograniczenie, nawet tymczasowo,
wykonywania zawodu lekarza weterynarii, w terminie 3 dni od dnia uprawomocnienia
si¢ orzeczenia.

2. Informacja przekazywana zgodnie z ust. 1 obejmuje nastepujace dane:

1) tozsamos¢ lekarza weterynarii;

2) okreslenie zawodu, ktoérego dotyczy orzeczenie;
3) wskazanie organu, ktory wydat orzeczenie;

4) zakres ograniczenia prawa wykonywania zawodu;
5) dotyczace zakazu wykonywania zawodu;

6) okres obowigzywania zakazu albo ograniczenia prawa wykonywania zawodu.
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3. Okrggowa rada lekarsko-weterynaryjna przekazuje wtasciwym organom innych
panstw czlonkowskich, za posrednictwem systemu IMI, informacje o tozsamosci 0sob,
ktore, ubiegajac si¢ o uznanie kwalifikacji zawodowych, postuzyty si¢ fatszywymi
dokumentami potwierdzajacymi spetnianie wymagan do wykonywania zawodu lekarza
weterynarii, w terminie trzech dni od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia sgdowego
wydanego w tej sprawie.

4. Okregowa rada lekarsko-weterynaryjna, ktora przekazata informacje, o ktorej
mowa w ust. 1, niezwlocznie informuje wtasciwe organy innych panstw cztonkowskich
o wszelkich zmianach dotyczacych zakazu lub ograniczenia.

5. Okregowa rada lekarsko-weterynaryjna zawiadamia osobg, ktorej dotyczy
informacja, o ktérej mowa w ust. 1 lub 3, o jej przekazaniu innym panstwom
cztonkowskim za posrednictwem systemu IMI oraz o mozliwosci ztozenia wniosku o jej
sprostowanie albo usunigcie.

6. W wyniku rozpatrzenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 5, okrggowa rada
lekarsko-weterynaryjna:

1) dokonuje sprostowania informacji objetej wnioskiem i zawiadamia wnioskodawce

o0 sposobie jej sprostowania;

2) usuwa informacje objeta wnioskiem z systemu IMI i1 zawiadamia o tym
wnioskodawce;
3) odmawia sprostowania albo usuni¢cia informacji objete] wnioskiem 1 zawiadamia

o tym wnioskodawcg.

Art. 2n. 1. Okregowa rada lekarsko-weterynaryjna jest organem wiasciwym do
przekazywania za posrednictwem systemu IMI, na wniosek organdw wiasciwych
z innych panstw cztonkowskich, informacji na temat postgpowan dyscyplinarnych,
sankcji karnych lub innych okolicznosci, ktéore moga mie¢ wplyw na prawo
wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Krajowa Rada Lekarsko-Weterynaryjna, na potrzeby prowadzonych przez nig
postepowan, oraz okregowe rady lekarsko-weterynaryjne maja dostep do informacji

zawartych w systemie IML.”.
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Art. 55. W ustawie z dnia 19 kwietnia 1991 r. o izbach aptekarskich (Dz. U. z 2014 r.

poz. 1429 1 1491) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1)

2)

w art. 2b w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) ukonczyla w Rzeczypospolitej Polskiej co najmniej pigcioletnie studia na kierunku
farmacja, obejmujace co najmniej szesciomiesieczng praktyke zawodowa w aptece,

1 uzyskata tytut magistra farmacji albo”;

w art. 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. W przypadku cudzoziemca oraz obywatela panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej warunek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5, uwaza si¢ za spelniony, gdy
znajomo$¢ jezyka polskiego jest potwierdzona pozytywnym ztozeniem egzaminu
zorganizowanego i przeprowadzonego przez Naczelng Rade Aptekarska. Wymog ten nie
dotyczy cudzoziemca, ktory ukonczyt studia na kierunku farmacja prowadzone w jezyku

polskim.”.

Art. 56. W ustawie z dnia 5 lipca 1996 r. o doradztwie podatkowym (Dz. U. z 2011 r.

Nr 41, poz. 213 oraz z 2014 r. poz. 768) wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1)

2)

3)

w art. 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Na liste doradcéw podatkowych wpisuje si¢ rowniez osoby fizyczne, ktorych
kwalifikacje do wykonywania zawodu doradcy podatkowego zostaly uznane na
zasadach okre§lonych w ustawie z dnia ............... o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...),
zwanej dalej ,,ustawg o uznawaniu kwalifikacji”, jezeli:

1) spelniajg warunki okreslone w ust. 1 pkt 21 3;

2) wystapig z wnioskiem o wpis na liste, nie pozniej niz w terminie 12 miesigcy od
dnia dorgczenia decyzji o uznaniu kwalifikacji wydanej na podstawie art. 25 ust. 1
ustawy o uznawaniu kwalifikacji.”;

w art. 7 w ust. 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) kopie decyzji o uznaniu kwalifikacji wydanej na podstawie art. 25 ust. 1 ustawy
o uznawaniu kwalifikacji;”;

art. 44a otrzymuje brzmienie:

»Art. 44a. W przypadku gdy warunki 1 zakres ubezpieczenia zawartego przez
osobe sktadajaca wniosek, o ktorym mowa w art. 11 ustawy o uznawaniu kwalifikacji,
lub osobe, o ktérej mowa w art. 32 tej ustawy, w panstwie, w ktorym wykonywaty one

czynnos$ci z zakresu doradztwa podatkowego, nie odpowiadajg warunkom 1 zakresowi
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ubezpieczenia okre§lonym w art. 44, osoby te s3 obowigzane zawrze¢ umowe

ubezpieczenia uzupetniajacego.”.

Art. 57. W ustawie z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty

(Dz. U. 22011 r. Nr 277, poz. 1634, z p6zn. zm.”) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)

2)

3)

w art. Sb w ust. 1 po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4a w brzmieniu:

»4a) posiada dokument potwierdzajacy formalne kwalifikacje lekarza wydany
w Krolestwie Hiszpanii, §wiadczacy o rozpoczeciu ksztalcenia w okresie migdzy
dniem 1 stycznia 1986 r. a dniem 31 grudnia 1997 r., oraz zaswiadczenie wydane
przez wlasciwe organy Krolestwa Hiszpanii potwierdzajace, ze:

a) ukonczyla co najmniej trzyletnie studia, uznawane przez wlasciwe organy
Krolestwa Hiszpanii za réwnowazne z ksztalceniem, o ktéorym mowa
w przepisach prawa Unii Europejskiej,

b) faktycznie i zgodnie z prawem wykonywata zawdd lekarza dentysty na
terytorium Krolestwa Hiszpanii przez co najmniej trzy kolejne lata w okresie
pigciu lat bezposrednio poprzedzajacych wydanie zaswiadczenia,

c) jest uprawniona do wykonywania zawodu lekarza dentysty na takich samych
warunkach jak posiadacze dokumentéw wymienionych w odniesieniu do
Krolestwa Hiszpanii w wykazie, o ktorym mowa w art. 6b, albo”;

w art. 6 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

»2a. W przypadku lekarza lub lekarza dentysty obywatela panstwa czlonkowskiego

Unii Europejskiej okr¢gowa rada lekarska, w zakresie spetnienia wymagania, o ktorym

mowa w art. 5 ust. 2, uznaje za wystarczajagce przedstawienie dokumentu

potwierdzajacego zlozenie z wynikiem pozytywnym egzaminu, o ktérym mowa w art. 7

ust. 3.”;

w art. 16a w ust. 2 po pkt 5 dodaje si¢ pkt Sa w brzmieniu:

,»5a) dokumentem potwierdzajacym formalne kwalifikacje w zakresie danej specjalnos$ci
lekarskiej, Swiadczacym o rozpoczeciu ksztalcenia po dniu 31 grudnia 1983 r.
a przed dniem 1 stycznia 1991 r. w Republice Wioskiej, jezeli do dokumentu jest
dotaczone zaswiadczenie wydane przez wiasciwy organ wloski stwierdzajace, Ze
dany lekarz faktycznie i zgodnie z prawem wykonywal w Republice Wtoskiej

dziatalno$¢ lekarza danej specjalizacji przez co najmniej siedem kolejnych lat

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 291, poz. 1707,

72012 r. poz. 951 1456, z 2013 r. poz. 1245, 1287, 1645 1 1650 oraz z 2014 r. poz. 1004, 1138 1 1887.
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w okresie dziesigciu lat poprzedzajacych wydanie tego zas$wiadczenia,
a kwalifikacje te sg uwazane za réwnowazne z kwalifikacjami poswiadczonymi

dokumentami wymienionymi w wykazie, o ktorym mowa w ust. 3;”.

Art. 58. W ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U.

22014 r. poz. 518, z pézn. zm.”) w art. 193 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W rejestrze, o ktorym mowa w ust. 1, wpisuje si¢ rOwniez obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, ktorym, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
........ o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...), uznano nabyte w tych panstwach

kwalifikacje do wykonywania zawodu rzeczoznawcy majatkowego.”.

Art. 59. W ustawie z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia (Dz. U. z 2014 r.

poz. 1099) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 26 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,»4. Na listg kwalifikowanych pracownikoéw ochrony fizycznej wpisuje si¢ rowniez
osobg, ktorej uznano kwalifikacje do wykonywania zawodu pracownika ochrony
fizycznej na podstawie ustawy z dnia ........... o zasadach uznawania kwalifikacji

zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U.

2,

poz. ...).”;

w art. 27 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Na listg kwalifikowanych pracownikow zabezpieczenia technicznego wpisuje
si¢ rowniez osobe, ktdrej uznano kwalifikacje do wykonywania zawodu pracownika
zabezpieczenia technicznego na podstawie ustawy z dnia ................. o zasadach
uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czionkowskich Unii

Europejskie;j.”.

Art. 60. W ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych (Dz. U. z 2014 .

poz. 196 1 822) w art. 28 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Uprawnienia przewodnika gorskiego osobom, ktére nabyty kwalifikacje do
wykonywania zawodu przewodnika gorskiego w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwach czlonkowskich Europejskiego

Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronach umowy o Europejskim Obszarze

7 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 659, 805, 822, 906

11200.
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Gospodarczym, a ktorym zostalty uznane kwalifikacje do wykonywania zawodu
przewodnika gorskiego na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, nadaje, zawiesza,
przywraca oraz cofa marszatek wojewoddztwa wilasciwy dla miejsca zamieszkania
w dniu zlozenia wniosku o nadanie uprawnien, a w przypadku nieposiadania miejsca
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — marszatek wojewddztwa
wybrany przez osob¢ ubiegajaca si¢ o te uprawnienia. Podstawe do nadania uprawnien
stanowi decyzja ministra wlasciwego do spraw turystyki o uznaniu kwalifikacji do
wykonywania zawodu przewodnika gorskiego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
wydana na podstawie ustawy z dnia ................. o zasadach uznawania kwalifikacji

zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U.
poz. ...).”.

Art. 61. W ustawie z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych architektow

oraz inzynierow budownictwa (Dz. U. z 2014 r. poz. 1946) w art. 33d ust. 1 otrzymuje

brzmienie:

,»1. Krajowa Rada Izby Architektow, rozpatrujac wniosek o uznanie kwalifikacji
zawodowych zlozony przez obywatela panstwa czlonkowskiego, ktéry nie speinia
wymagan okreslonych w ustawie, stosuje odpowiednio przepisy ustawy z dnia ...
o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich

Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...).”.

Art. 62. W ustawie z dnia 11 kwietnia 2001 r. o rzecznikach patentowych (Dz. U.

z 2011 r. Nr 155, poz. 925, 22013 r. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 993 1 1004) wprowadza si¢

nastgpujace zmiany:

1)

2)

w art. 19 w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) nabyl kwalifikacje do wykonywania zawodu rzecznika patentowego uznane
zgodnie z ustawg z dnia .......... o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych
nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...);”;

uchyla sig¢ art. 19c.

Art. 63. W ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej (Dz. U. z 2014 r.

poz. 13841 1491) w art. 7 w ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»J) posiada kwalifikacje do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego uznane

w Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z przepisami ustawy z dnia ............
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o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach

cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...).”.

Art. 64. W ustawie z dnia 22 maja 2003 r. o dziatalno$ci ubezpieczeniowej (Dz. U.

z 2013 r. poz. 950 1 1289 oraz z 2014 r. poz. 586 1 768) w art. 161 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,»7. Od wymogu ztozenia egzaminu aktuarialnego sg zwolnieni obywatele panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia
................. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...), z zastrzezeniem warunkow,

o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4-6.”.

Art. 65. W ustawie z dnia 19 marca 2004 r. — Prawo celne (Dz. U. z 2013 r. poz. 727

1 1149 oraz z 2014 r. poz. 768 1 1662) w art. 80 w ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,»3) decyzje o uznaniu kwalifikacji do wykonywania zawodu agenta celnego wydang
na podstawie przepisOw ustawy z dnia ................ o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej

(Dz. U. poz. ...).".

Art. 66. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o substancjach zubozajacych warstwe

ozonowq (Dz. U. z 2014 r. poz. 436) uchyla si¢ art. 15.

Art. 67. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pdzn. zm.g))
w art. 5 pkt 18 otrzymuje brzmienie:

,»18) odbywajacy staz adaptacyjny — wnioskodawce odbywajacego staz adaptacyjny

W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia ............... o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej

(Dz. U. poz. ...);".

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 216, poz. 1367,

Nr 225, poz. 1486, Nr 227, poz. 1505, Nr 234, poz. 1570 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 22,
poz. 120, Nr 26, poz. 157, Nr 38, poz.299, Nr 92, poz. 753, Nr 97, poz. 800, Nr 98, poz. 817, Nr 111,
poz. 918, Nr 118, poz. 989, Nr 157, poz. 1241, Nr 161, poz. 1278 i Nr 178, poz. 1374, z 2010 r. Nr 50,
poz. 301, Nr 107, poz. 679, Nr 125, poz. 842, Nr 127, poz. 857, Nr 165, poz. 1116, Nr 182, poz. 1228,
Nr 205, poz. 1363, Nr 225, poz. 1465, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1723, z 2011 r. Nr 45, poz. 235,
Nr 73, poz. 390, Nr 81, poz. 440, Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 113, poz. 657, Nr 122, poz. 696,
Nr 138, poz. 808, Nr 149, poz. 887, Nr 171, poz. 1016, Nr 205, poz. 1203 i Nr 232, poz. 1378, z 2012 r.
poz. 123, 476, 1016, 1342 i 1548, z 2013 r. poz. 154, 879, 983, 1290, 1623, 1646 i 1650 oraz z 2014 r.
poz. 24, 295, 496, 567, 619, 773, 1004, 1136, 1138, 1146, 1175, 1188, 1491 i 1831.
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Art. 68. W ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi
(Dz. U. 22014 r. poz. 94 1 586) w art. 129 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Wpis na list¢ maklerow lub doradcow bez koniecznos$ci skladania egzaminu

moga uzyska¢ osoby, ktoérych kwalifikacje zostaly uznane na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia ........... o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych

2

w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...).”.

Art. 69. W ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie Zzywnosci 1 zywienia

(Dz. U. 22010 r. Nr 136, poz. 914, z pdzn. zm.9)) uchyla sig art. 124.

Art. 70. W ustawie z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym

(Dz. U. z 2013 r. poz. 757, 1245 i1 1635 oraz z 2014 r. poz. 1802) w art. 10 w pkt 4 lit. d
otrzymuje brzmienie:

,d) posiada kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego nabyte

w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub

panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) —

stronie  umowy o  Europejskim  Obszarze  Gospodarczym,  uznane

w Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z przepisami ustawy z dnia ...............

o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach

cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...).”.

Art. 71. W ustawie z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie skarbowej (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1628, 1741 1 1863) w zalagczniku do ustawy w cze$ci I uchyla sie pkt 25.

Art. 72. W ustawie z dnia 4 marca 2010 r. o $wiadczeniu ustug na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 47, poz. 278 oraz z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 227,
poz. 1367 1 Nr 228, poz. 1368) w art. 2 w ust. 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,»0) zawod regulowany — zawdd regulowany w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia

................ o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych

.9

w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...);”.

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 182, poz. 1228
i Nr 230, poz. 1511, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 122, poz. 696 i Nr 171, poz. 1016, z 2014 r. poz. 1662
11722 oraz z 2015 r. poz. 35.
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Art. 73. W ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potoznej (Dz. U.

z 2014 r. poz. 1435, 1491 1 1887) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 24 w ust. 1:

a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) zaswiadczenie wydane przez odpowiednie wladze lub organizacje panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej stwierdzajace, ze zgodnie z prawem
wykonuje zawdd pielggniarki lub potoznej w tym panstwie oraz ze
w momencie wydania za$wiadczenia nie obowigzuje jej ograniczenie
wykonywania zawodu, zawieszenie prawa wykonywania zawodu albo zakaz
wykonywania zawodu oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie
w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej;”,

b) dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:

,0) o$wiadczenie, ze wlada jezykiem polskim w mowie i w pisSmie w zakresie
niezbednym do wykonywania zawodu pielegniarki lub potozne;j.”;

w art. 30 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2.Za roéwnowazne z dyplomem, $wiadectwem lub innym dokumentem
potwierdzajacym posiadanie formalnych kwalifikacji uprawniajagcymi do wykonywania
w Rzeczypospolitej Polskiej zawodu pielegniarki, o ktorych mowa w wykazie
okreslonym na podstawie art. 34 ust. 2, uwaza si¢ dokumenty wydane przez
odpowiednie wladze w Rumunii 1 potwierdzajace kwalifikacje pielegniarki:

1) Certificat de competente profesionale de asistent medical generalist uzyskany
w wyniku ksztalcenia ponads$redniego w scoala postliceald, poswiadczajacy
ksztatcenie rozpoczete przed dniem 1 stycznia 2007 r.,

2) Diploma de absolvire de asistent medical generalist uzyskany w wyniku krotkiego
cyklu studiow wyzszych, poswiadczajacy ksztatcenie rozpoczete przed dniem
1 pazdziernika 2003 r.,

3) Diploma de licentd de asistent medical generalist uzyskany w wyniku dlugiego
cyklu studidow wyzszych, poswiadczajacy ksztalcenie rozpoczete przed dniem
1 pazdziernika 2003 r.

—jezeli do tych dokumentéw zostalo dotaczone za§wiadczenie potwierdzajace, ze osoba

postugujaca si¢ tymi dokumentami rzeczywiscie 1 zgodnie z prawem wykonywata

zawoOd pielegniarki przez okres co najmniej 3 kolejnych lat z 5 lat bezposrednio
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poprzedzajacych wydanie zaswiadczenia, a wymieniona dziatalno$¢ obejmowatla peing

odpowiedzialno$¢ za planowanie, organizacje 1 opieke pielggniarska nad pacjentem.”;

w art. 39:

a)
b)

uchyla si¢ ust. 5,
dodaje si¢ ust. 6-14 w brzmieniu:

,0. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 1, odbywa si¢ za posrednictwem
Systemu Wymiany Informacji na Rynku Wewnetrznym IMI, zwanego dalej
»systemem IMI”, o ktérym mowa w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) Nr 1024/2012 w sprawie wspOtpracy administracyjnej za
posrednictwem  systemu wymiany informacji na rynku wewnetrznym
(,,rozporzadzeniu w sprawie IMI”) (Dz. Urz. UE L 316 z 14.11.2012, str. 1, z p6zn.
zm.).

7. Okregowe rady pielggniarek 1 potoznych oraz Naczelna Rada Pielggniarek
1 Poloznych informuja, w trybie ostrzezenia w systemie IMI, odpowiednie wtadze
lub organizacje pozostatych panstw cztonkowskich o pielggniarce lub potoznej,
wobec ktore;j:

1) okregowa rada pielggniarek i poloznych albo Naczelna Rada Pielggniarek

1 Potoznych wydata uchwatg o:

a) zawieszeniu prawa wykonywania zawodu,

b) ograniczeniu wykonywania okre§lonych czynno$ci zawodowych,

2) sad pielggniarek i potoznych wydat orzeczenie, w ktdérym:

a) ograniczyl zakres czynnos$ci w wykonywaniu zawodu,

b) zawiesil prawo wykonywania zawodu,

c) pozbawit prawa wykonywania zawodu,

3) sad powszechny orzekt zakaz wykonywania zawodu
— w terminie 3 dni od dnia uprawomocnienia si¢ uchwaty lub orzeczenia.
8. Ostrzezenie, o ktorym mowa w ust. 7, obejmuje:
1) imi¢ 1 nazwisko pielegniarki lub potozne;;
2) wskazanie wykonywanego zawodu;
3) informacje o ograniczeniu, zawieszeniu albo zakazie, o ktérych mowa
w ust. 7, oraz o organie, ktory podjal rozstrzygniecie w tym zakresie;

4)  zakres ograniczenia, o ktorym mowa w ust. 7;
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5) okres, przez jaki obowigzuje ograniczenie, zawieszenia albo zakaz, o ktérych

mowa w ust. 7.

9. Okregowe rady pielggniarek i1 potoznych oraz Naczelna Rada Pielegniarek
i Potoznych informuja odpowiednie wiadze lub organizacje pozostalych panstw
cztonkowskich, w trybie ostrzezenia w systemie IMI, o tozsamosci pielggniarki lub
potoznej, ktora w postepowaniu o uznanie kwalifikacji postuzyta si¢ podrobionymi
lub przerobionymi dokumentami potwierdzajacymi posiadanie kwalifikacji
zawodowych, w terminie 3 dni od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia sadowego
w tej sprawie.

10. Okregowe rady pielegniarek i1 potoznych oraz Naczelna Rada Pielggniarek
i Poloznych niezwlocznie informuja o wykonaniu uchwat i orzeczen, o ktérych
mowa w ust. 7, oraz o wszelkich zmianach terminu ich wykonania.

11. Okregowe rady pielegniarek i potoznych oraz Naczelna Rada Pielggniarek
1 Potoznych niezwlocznie zawiadamiajg na pismie pielggniarke lub potozna, ktorej
dotyczy ostrzezenie, o ktorym mowa w ust. 7 lub 9, o jego przekazaniu innym
panstwom cztonkowskim za posrednictwem systemu IMI oraz o mozliwosci
ztozenia wniosku o jego sprostowanie albo usunigcie.

12. W wyniku rozpatrzenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 11, okrggowa
rada pielegniarek 1 poloznych oraz Naczelna Rada Pielgegniarek i Potoznych:

1) dokonuje sprostowania informacji objetej wnioskiem 1 zawiadamia
pielegniarke lub potozng o sposobie jej sprostowania;

2) usuwa informacje¢ objeta wnioskiem z systemu IMI i zawiadamia o tym
pielegniarke lub potozna;

3) odmawia sprostowania albo usunigcia informacji objetej wnioskiem

1 zawiadamia o tym pielggniarke lub potozna.

13. Dane dotyczace ostrzezen moga by¢ przetwarzane w systemie IMI
wylgcznie do dnia wykonania uchwaty lub orzeczenia, o ktérych mowa w ust. 7,
wskazanego w tresci uchwaty lub orzeczenia. Ostrzezenia usuwa si¢ w terminie
3 dni od dnia wykonania uchwaty lub orzeczenia.

14. Postgpowanie w ramach wspolpracy, o ktérej mowa w ust. 1, oraz
postepowanie w sprawie przesylania ostrzezen, o ktorym mowa w ust. 7, jest
poufne 1 odbywa si¢ z zachowaniem przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danych osobowych.”.



_ 46—

Art. 74. W ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650 oraz
z 2014 r. poz. 463 1 1004) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) wart. 117 w pkt 2 lit. a otrzymuje brzmienie:

,»a) nie spelnia wymagan kwalifikacyjnych i1 innych warunkéw w przypadku zamiaru
powierzenia mu wykonywania pracy w zawodzie regulowanym w rozumieniu art. 4
pkt 3 ustawy z dnia ........... o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych
nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. ...), lub”;

2) wart. 127 w pkt 1 lit. b otrzymuje brzmienie:

,D) spelnia wymagania kwalifikacyjne 1 inne warunki w przypadku zamiaru
wykonywania pracy w zawodzie regulowanym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy
z dnia ............... o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych

w panstwach cztonkowskich Unii Europejskie;j,”.

Art. 75. Do postgpowan w sprawie uznania kwalifikacji wszczetych zgodnie
z przepisami ustaw, o ktorych mowa w art. 54, 55, 57, 61, 73 i 77, i niezakonczonych przed

dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 76. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 6 ust. 5,
art. 10, art. 15 ust. 2, art. 18, art. 25 ust. 3, art. 26 ust. 2, art. 27, art. 28 ust. 1 i art. 31 ust. 2
ustawy, o ktorej mowa w art. 77, zachowuja moc do dnia wejScia w zycie przepisOw
wydanych na podstawie art. 9 ust. 4, art. 11 ust. 6, art. 15, art. 20 ust. 5, art. 21, art. 35 ust. §,
art. 45 ust. 3, art. 46 ust. 2 1 art. 47 ust. 4 niniejszej ustawy, nie dtuzej jednak niz do dnia
31 grudnia 2016 1.

Art. 77. Traci moc ustawa z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 63,
poz. 394, z 2013 r. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 1004).

Art. 78 Ustawa wchodzi w zycie z dniem 18 stycznia 2016 1.
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UZASADNIENIE

Potrzeba i cel wydania aktu

Podstawowym celem ustawy jest wdrozenie do polskiego porzadku prawnego zmian
1 uzupeknien, jakie do funkcjonujacego obecnie systemu uznawania kwalifikacji zawodowych
w zawodach regulowanych w ramach Unii Europejskiej wprowadzily przepisy dyrektywy
Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2013/55/UE z dnia 20 listopada 2013 r. zmieniajacej
dyrektywe 2005/36/WE w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych i rozporzadzenie
(UE) nr 1024/2012 w sprawie wspolpracy administracyjnej za posrednictwem systemu
wymiany informacji na rynku wewn¢trznym (,,rozporzadzenie w sprawie IMI”). Panstwa
cztonkowskie sa zobowigzane do implementowania tej dyrektywy w terminie do dnia

18 stycznia 2016 .

Dyrektywa wprowadza do systemu uznawania kwalifikacji kilka nowych rozwigzan
wymagajacych opracowania nowych przepisow w ramach polskiego systemu prawnego.
Ponadto zmienia lub doprecyzowuje niektore przepisy dyrektywy 2005/36/WE, ktore zostaty
implementowane do polskiego porzadku prawnego zaréwno ustawa z dnia 18 marca 2008 r.
o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej (Dz. U. Nr 63, poz. 394, z p6zn. zm.), jak i ustawami regulujagcymi bezposrednio
wykonywanie niektorych zawodow (przede wszystkim tzw. zawodow sektorowych — lekarza,

lekarza dentysty, pielegniarki, poloznej, farmaceuty, lekarza weterynarii i architekta).

Aby zachowaé czytelno$¢ 1 spojnos¢ przepisow regulujacych system uznawania
kwalifikacji zawodowych na gruncie polskiego prawa, zdecydowano o opracowaniu projektu
nowej ustawy, ktora zastgpi ustawe z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, a takze
dokona nowelizacji ustaw regulujacych uznawanie kwalifikacji w tzw. zawodach

sektorowych.

Nalezy jednakze zaznaczy¢, ze przepisy dyrektywy 2013/55/UE dotyczace zadan
pojedynczego punktu kontaktowego (art. 57 i 57a) zostang wdrozone w drodze nowelizacji
ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r.
poz. 672, z pozn. zm.), w ktéorej w rozdziale 2a uregulowano funkcjonowanie punktu
kontaktowego (ePK). Decyzje taka podjeto ze wzgledu na potrzebe wprowadzenia bardziej

kompleksowych zmian w dziataniu ePK (réwniez niezwigzanych z przepisami o uznawaniu
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kwalifikacji zawodowych). Pozwoli to na zebranie przepisow regulujacych dzialanie tego

portalu w jednym akcie prawnym.

Nadrzednym celem wprowadzanych regulacji (wynikajagcym bezposrednio z celow
lezagcych u podstaw dyrektywy 2013/55/UE) jest uproszczenie tam, gdzie jest to mozliwe,
procedur administracyjnych w zakresie uznawania kwalifikacji zawodowych, w tym
wprowadzenie nowych rozwigzan ulatwiajgcych uznawanie kwalifikacji w tych zawodach,
w ktorych nie obowigzuje harmonizacja ksztalcenia w Unii Europejskiej, a takze poprawa
dostepnosci informacji o procedurach i zwickszenie wsparcia dla obywateli. Ponadto przepisy
majg utatwi¢ mobilno$¢ zawodowa osobom, ktdre jeszcze nie uzyskaty pelnych uprawnien
zawodowych (w obecnym porzadku prawnym nie sa oni objgci przepisami unijnymi
dotyczacymi uznawania kwalifikacji). Dodatkowo projektowana ustawa doprecyzowuje,
w oparciu o dotychczasowe do§wiadczenia, niektore szczegdtowe kwestie w ramach obecnie
obowigzujacych regulacji, ktore budzity trudnos$ci interpretacyjne lub powodowaty problemy
praktyczne.

Projekt ustawy okresla:
1) zasady uznawania kwalifikacji zawodowych do wykonywania regulowanych zawodow
lub dziatalno$ci regulowanych nabytych, poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,

w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego

1 Szwajcarii, wprowadzajac przewidziane nowa dyrektywa lub wynikajace

z praktycznych aspektow zwigzanych z jej wdrazaniem zmiany oraz uzupelnienia

w zakresie:

— sposobu uwzgledniania pozioméw kwalifikacji oraz zasad stosowania §rodkow
wyrownawczych (testu umiejetnosci 1 stazu adaptacyjnego) w procedurze
uznania kwalifikacji,

— warunkow przyznawania czg¢sciowego dostgpu do zawodu,

— uznawania kwalifikacji uzyskanych w wyniku ukonczenia ksztalcenia
okreslonego wspolnymi ramami ksztatcenia lub uzyskanych w wyniku zdania
wspolnych testow ksztatcenia,

— mozliwosci weryfikacji znajomosci jezyka polskiego przez migrujacych
specjalistow,

— przekazywania wlasciwym organom innych panstw cztonkowskich informacji
o osobach, ktore utracity prawo do wykonywania sektorowych zawodoéw

regulowanych zwigzanych z bezpieczenstwem pacjentow lub edukacja i opieka
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nad osobami matoletnimi, albo — ktore postuzylty si¢ falszywymi dokumentami
w celu uznania kwalifikacji zawodowych,
— dzialalno$ci o$rodka wsparcia,
— obowiazku wspolpracy organéw wilasciwych w sprawach uznawania
kwalifikacji poprzez system IMI,
— zasad pobierania optat za czynnosci uregulowane ustawa;
2) zasady $wiadczenia ustug transgranicznych, uwzgledniajac:
— wprowadzone dyrektywa 2013/55/UE zmiany dotyczace warunkow
$wiadczenia ustug 1 wymaganej dokumentacji,
— potrzebe doprecyzowania niektdrych elementéw procedury;
3) zasady ubiegania si¢ o wydanie europejskiej legitymacji zawodowej;
4) zasady uznawania praktyk zawodowych odbywanych w innym panstwie cztonkowskim
oraz panstwie trzecim.

Poziomy kwalifikacji i Srodki wyréwnawcze

Dyrektywa 2005/36/WE przewiduje 5 poziomoéw kwalifikacji (art. 1la-e), ktorych
posiadanie poswiadcza si¢ réznymi dokumentami poczawszy od zaswiadczenia
potwierdzajacego kompetencje (np. zdanie egzaminu, umiej¢tnosci poparte do§wiadczeniem
zawodowym, krotkie kursy), a skonczywszy na dyplomach i innych dokumentach
potwierdzajacych ukonczenie studiow wyzszych trwajacych co najmniej 4 lata, przy czym
uznanie kwalifikacji na podstawie jej przepisow bylo mozliwe pod warunkiem, ze
wnioskodawca posiadat kwalifikacje nie nizsze niz o jeden poziom od wymaganych do
wykonywania danego zawodu w panstwie przyjmujagcym. Réznica w poziomach kwalifikacji
byla przestanka umozliwiajaca wuzaleznienie wuznania kwalifikacji od zdania przez
wnioskodawce testu umiejetnosci lub odbycia stazu adaptacyjnego (trwajacego do 3 lat),

wedtug wyboru wnioskodawcy.

W ustawie z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych
nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej poziomy te sg zdefiniowane
odpowiednio jako ,.kwalifikacje na poziomie czwartym”, ,.kwalifikacje na poziomie trzecim”,
»~kwalifikacje na poziomie drugim”, ,kwalifikacje na poziomie pierwszym” oraz

»Zaswiadczenie potwierdzajace kompetencje”.
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W projekcie ustawy ujednolicono nazewnictwo pozioméw kwalifikacji tak, by nie
budzito watpliwosci, ze dotychczasowe zaswiadczenie potwierdzajagce kompetencje powinno

by¢ traktowane jako jeden z pozioméw kwalifikacji.

W $lad za zmianami w dyrektywie obnizono takze z 2 lat do roku dlugosé¢
doswiadczenia zawodowego wymaganego w celu uznania kwalifikacji od wnioskodawcy,
w ktérego panstwie dany zawod nie jest zawodem regulowanym, co zostalo odzwierciedlone

w definicjach poszczegdlnych poziomoéw kwalifikacji.

Ponadto, zgodnie ze zmianami w systemie uznawania kwalifikacji przewidzianymi
nowa dyrektywa, wigksza niz o jeden poziom roznica miedzy kwalifikacjami wnioskodawcy
a kwalifikacjami wymaganymi do wykonywania danego zawodu regulowanego w Polsce nie

powoduje juz wykluczenia mozliwo$ci uznania kwalifikacji na podstawie ustawy.

W zwigzku z tym wprowadzono dodatkowe uregulowania dotyczace stosowania
srodkdw wyrownawczych (stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci). W takim przypadku
wlasciwy organ moze albo sam wskaza¢, ktory srodek ma by¢ zastosowany, albo — przy duze;j
roéznicy poziomow — zobowigzac ubiegajacego si¢ o uznanie kwalifikacji zar6wno do zdania
testu, jak i do odbycia stazu. Warunkiem jest przedstawienie uzasadnienia wyjasniajacego
réznice miedzy poziomem kwalifikacji ubiegajacego si¢ o ich uznanie a poziomem
wymaganym dla danego zawodu w Rzeczypospolitej Polskiej i precyzyjnie wskazujacego
roznice w ksztatceniu 1 szkoleniu, ktére nie zostalty uzupetnione przez doswiadczenie

zawodowe lub potwierdzone efekty uczenia si¢ badz efekty ksztatcenia.

Bez zmian w stosunku do obecnego stanu prawnego pozostata mozliwos¢ wylaczenia
wyboru pomigdzy testem a stazem w przypadku zawodow regulowanych, ktore wymagaja
doktadnej znajomosci prawa polskiego, oraz tych, dla ktorych Komisja Europejska zgodzita

si¢ na taki wyjatek.

Okreslono takze wprost sposob postgpowania w przypadku zawodu regulowanego lub
dziatalno$ci regulowanej, do ktérych wykonywania w Polsce nie s3 wymagane formalne
kwalifikacje zawodowe (okreslona wiedza ukierunkowana na wykonywanie zawodu),
a jedynie zostat wskazany poziom wyksztatcenia. Poniewaz w tym wypadku nie ma do czego
poréwna¢ zakresu wiedzy 1 umiejetno$ci wnioskodawcy, uznanie kwalifikacji musi
ograniczy¢ si¢ do stwierdzenia, na podstawie przepisOw o uznawaniu wyksztalcenia
uzyskanego za granica, ze jego poziom odpowiada wymogom. Zapewnienie pewnosci

prawne] w takiej sytuacji jest istotne w zwigzku z pozostawieniem jedynie wymogu
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posiadania wyksztalcenia na okreSlonym poziomie w ramach deregulacji niektorych
zawodow.

Czesciowy dostep do zawodu

W dyrektywie 2013/55/UE zostaly bezposrednio uwzglednione zasady okreslone
w wyroku C-330/03 (Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos), dotyczace
mozliwosci uznania kwalifikacji w przypadkach, gdy zakresy czynnosci zawodowych
w podobnych zawodach sg jednak na tyle rozbiezne mig¢dzy panstwem nabycia kwalifikacji
a panstwem przyjmujacym, ze S$rodki wyréwnawcze (test, staz) sa niewystarczajace
1 wnioskodawca musiatby praktycznie odby¢ caly cykl ksztalcenia na nowo, by naby¢
umiejetnosci niezbedne do wykonywania zawodu w pelnym zakresie w panstwie
przyjmujacym. Mozliwos¢ taka dotyczy wytacznie wnioskodawcéw posiadajacych peine
prawo wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych w panstwie rodzimym, nie
przystuguje natomiast osobom, ktore sa dopiero w trakcie zdobywania petnych kwalifikacji.
Wilasciwy organ ma jednak prawo odmoéwié czgsciowego dostepu, uzasadniajagc odmowe
nadrzednymi wzgledami interesu publicznego okreslonymi w orzecznictwie Trybunatu

Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej, przy zachowaniu zasady proporcjonalnosci.

Przepisy o czeSciowym dostepie do zawodu sa nowymi regulacjami w stosunku do
poprzednio obowigzujacej ustawy.
Automatyczne uznawanie kwalifikacji uzyskanych poprzez ksztalcenie zgodne ze

wspolnymi ramami lub w wyniku zaliczenia wspdlnych testow ksztalcenia

Dyrektywa 2013/55/UE wprowadzila mozliwo$¢ utworzenia nowych instrumentow
(opartych na koncepcji efektow ksztalcenia) pozwalajacych, pod warunkiem zgody
odpowiedniej liczby panstw, na bardziej automatyczne uznawanie kwalifikacji w zawodach

(takze specjalizacjach medycznych), ktore nie zostaty objete harmonizacjg ksztatcenia.

Z tego wzgledu przedmiotowy projekt wprowadza podstawe prawng do uznawania, bez
stosowania $rodkow wyrownawczych, kwalifikacji nabytych w wyniku ksztalcenia
zapewniajacego zdobycie okreslonego, uzgodnionego na poziomie Unii Europejskiej zakresu
wiedzy, umieje¢tnosci 1 kompetencji, zwanego wspolnymi ramami ksztalcenia. Posiadanie
wyksztatcenia zgodnego ze wspdlnymi ramami ksztalcenia nie zwalnia wnioskodawcy ze
spelnienia innych wymagan kwalifikacyjnych okreslonych w polskich przepisach

regulujacych dostep do danego zawodu (np. wymog odpowiedniego stanu zdrowia czy
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zabezpieczenia finansowego), dlatego rowniez w tym przypadku wymagane jest wydanie

decyzji w sprawie prawa wykonywania zawodu przez uprawniony organ.

Na takich samych zasadach maja by¢ uznawane kwalifikacje potwierdzone zdaniem
tzw. wspdlnego testu ksztatcenia, ktory ma stanowi¢ sprawdzian okre§lonego, uzgodnionego
na poziomie Unii Europejskiej minimalnego zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji

niezb¢dnych do wykonywania danego zawodu regulowanego.

Ze wzgledu na to, ze przepisy dyrektywy 2013/55/UE nie precyzuja zakresu wspdlnych
ram ani wspdlnego testu ksztalcenia dla zadnego zawodu, a jedynie reguluja procedure
opracowania, przyjecia i stosowania przez panstwa czlonkowskie tych instrumentow
(obejmujacg wydanie aktu delegowanego oraz aktu wykonawczego w przypadku kazdej ramy
i kazdego testu), projektowane przepisy rozdziatu 3 zapewniaja uznanie takich kwalifikacji
w uproszczonej procedurze i przewidujg upowaznienie dla ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego do wydania rozporzadzenia okreslajacego wykaz wspolnych ram
1 testow ksztalcenia wraz z przyporzadkowanymi im polskimi kwalifikacjami. Elementy te,
zgodnie z przepisami dyrektywy, beda musiatly zosta¢ okreslone w polskim prawie
w przypadku opracowania i przyjecia takiego instrumentu dla danego zawodu na poziomie
Unii Europejskie;j.

Weryfikacja znajomosci jezyka polskiego przez specjalistow z innych panstw

Ustawa z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych
nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej wskazywata ogolnie, ze
wnioskodawca powinien posiada¢ znajomos$¢ jezyka polskiego niezbedng do wykonywania

zawodu regulowanego lub dziatalnosci.

Przepisy przedmiotowego projektu wdrazaja przepisy dotyczace znajomosci jezyka
w formie doprecyzowanej przez dyrektywe 2013/55/UE. W zwiazku z tym zezwala si¢ na
dokonanie przez wlasciwy organ lub wskazang przez niego instytucje weryfikacji znajomosci
jezyka polskiego przez przedstawicieli zawodow zwigzanych z bezpieczenstwem pacjentow,
a w przypadku przedstawicieli innych zawodoéw regulowanych — tylko wtedy, gdy istnieje
uzasadniona watpliwo$¢ co do wystarczajace] do wykonywania danego zawodu

regulowanego lub dziatalno$ci regulowanej znajomosci jezyka przez dang osobg.

Projektowane przepisy oddzielaja kwesti¢ znajomos$ci jezyka od uznania kwalifikacji

zawodowych (weryfikacja moze nastgpi¢ dopiero po uznaniu kwalifikacji, a jej wynik jest
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potwierdzony odrgbng decyzja, ktéra bedzie miata wplyw na dopuszczenie do wykonywania
zawodu, ale nie podwazy kwalifikacji merytorycznych wnioskodawcy).

Mechanizm ostrzegania

Do obowigzku wspolpracy administracyjnej organéw wlasciwych w sprawach
uznawania kwalifikacji, istniejacego juz na gruncie dyrektywy 2005/36/WE, dyrektywa
2013/55/UE dodata obowigzek ostrzegania przez te organy poprzez system IMI wiasciwych
organéw w innych panstwach cztonkowskich o osobach, ktore utracity, nawet tymczasowo,

prawo wykonywania zawodu.

Obowigzek przekazywania ostrzezen dotyczy specjalistow, ktorych dziatalno$¢ ma
wplyw na bezpieczenstwo pacjentéw (a wiec lekarzy i1 lekarzy dentystow, pielegniarek,
potoznych, farmaceutéw), lekarzy weterynarii, a takze innych zawodéw medycznych
regulowanych w Polsce oraz specjalistéw prowadzacych dziatalno$¢ zwigzang z edukacja
0sOb maloletnich, opieka nad dzieémi i weczesng edukacja, o ile wykonuja zawdd, ktory jest
regulowany w Polsce. Aby nie powstawaly watpliwosci, ktorych zawodéw regulowanych
dotyczy obowiazek przekazywania powiadomien, a tym samym, ktére wlasciwe organy sa
zobowigzane do ich przekazywania organom innych panstw cztonkowskich, zostato
wprowadzone upowaznienie dla Prezesa Rady Ministrow do okreslenia listy tych zawodow

w drodze rozporzadzenia.

Przepisy projektowanej ustawy precyzuja, podobnie jak przepisy dyrektywy, zakres
informacji, jaka musi zosta¢ przekazana, ograniczony do: tozsamos$ci specjalisty, ktorego
dotyczy zakaz lub ograniczenie, wskazania zawodu, zakresu, jakiego dotyczy zakaz lub
ograniczenie (catkowity czy tylko cze$¢ czynnos$ci zawodowych) oraz organu, ktéry wydat
orzeczenie dotyczace tego zakazu lub ograniczenia. Organ wlasciwy wprowadzajacy
ostrzezenie do systemu IMI bedzie tez zobowigzany do informowania o wszelkich zmianach
dotyczacych orzeczen, ktore staty si¢ podstawa ostrzezenia, takich jak np. zmiana daty

wygasnigcia zakazu.

Ponadto w przypadku osoby, ktéra bedzie ubiegac si¢ o uznanie kwalifikacji, postugujac
si¢ falszywym lub przerobionym dokumentem potwierdzajagcym kwalifikacje zawodowe, za
co zostanie skazana prawomocnym orzeczeniem, wlasciwy organ przekaze wlasciwym

organom pozostatych panstw cztonkowskich dane o jej tozsamosci.

Przekazywanie ostrzezen bedzie odbywato si¢ za pomocg systemu IMI, dzigki czemu

dane o0sob bedg przekazywane wylacznie organom wilasciwym w sprawach uznawania
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kwalifikacji 1 przyznawania prawa wykonywania zawodu, a bezposredni dostep do nich beda

mialy wylgcznie organy zarejestrowane jako uzytkownicy systemu.

Sposob przekazywania danych w systemie (ktorego funkcje 1 sposéb dzialania
projektuje Komisja Europejska) zostanie opracowany tak, by nie naruszat przepisow prawa
Unii  Europejskiej dotyczacych ochrony danych osobowych (dyrektywy 95/46/WE
12002/58/WE).

Ponadto, réwnoczesnie z wystaniem ostrzezenia, wlasciwy organ ma obowigzek
zawiadomi¢ o tym fakcie osobg, ktdrej ostrzezenie dotyczy, informujac o mozliwosci

ztozenia wniosku o sprostowanie albo usuni¢cie ostrzezenia.

W przypadku czesci zawodow podlegajacych systemowi ostrzezen (np. lekarz, lekarz
dentysta, pielggniarka, polozna, farmaceuta, lekarz weterynarii) funkcjonujg przepisy
regulujace tryb postgpowania dyscyplinarnego w ramach samorzadu zawodowego
1 umozliwiajagce nalozenie w tym trybie kary pozbawienia lub zawieszenia prawa
wykonywania zawodu. W przypadku tych zawodéw samorzady zawodowe pelnig
jednoczesnie role wlasciwych organdw i na podstawie posiadanych danych o postgpowaniach
prowadzonych przed komisjami dyscyplinarnymi beda w stanie przekazywac ostrzezenia,

a takze informacje o zmianach dotyczacych zakazu lub zawieszenia.

Tymczasowy albo bezterminowy zakaz wykonywania okreslonego zawodu albo
prowadzenia okreslonego rodzaju dziatalnos$ci gospodarczej moze by¢ takze orzekany jako
srodek karny przez sady. W przypadku takich zakazow jedynie sady sa w posiadaniu
informacji o dokfadnych terminach obowigzywania zakazu, gdyz wynikaja one posrednio
z przepisow regulujacych terminy w postegpowaniu sadowym lub regulujacych tryb i terminy

odbywania orzeczonej kary.

Umozliwienie przekazywania wlasciwym organom ostrzezen w przewidzianym
w dyrektywie 3-dniowym terminie wymaga $cistej wspotpracy miedzy sadami wszystkich
instancji orzekajacymi kar¢ pozbawienia lub ograniczenia prawa wykonywania zawodu oraz

organami wlasciwymi w sprawach uznawania kwalifikacji zawodowych.

Zaré6wno na sady, jak i1 na organy samorzadow zawodowych posiadajace prawo
naktadania na specjalistow zakazu wykonywania zawodu zostal wigc natozony obowigzek

niezwlocznego informowania wilasciwych organdw o orzeczeniach. W przypadku sadow
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dotyczy to tez orzeczen w sprawie postugiwania si¢ fatlszywymi dokumentami
potwierdzajagcymi kwalifikacje.

Dzialalno$¢ osrodka wsparcia

Na mocy dyrektywy 2005/36/WE kazde z panstw cztonkowskich byto zobowigzane do
utworzenia osrodka informacji wlasciwego do informowania w sprawach zwigzanych
z uznawaniem kwalifikacji zawodowych, ktory miat udziela¢ informacji obywatelom panstw
cztonkowskich oraz wspotpracowaé z osrodkami informacji innych panstw, a takze z osobg
wyznaczong do petienia funkcji koordynatora i wlasciwymi organami. W Polsce do czerwca
2009 r. rolg¢ o$rodka informacji petnito Biuro Uznawalnosci Wyksztalcenia 1 Wymiany
Migdzynarodowej, pdzniej zadanie to zostalo przekazane wiasciwemu Ministerstwu Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego. Zadania osrodka informacji szczegétowo reguluje rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 16 czerwca 2009 r. w sprawie wskazania
osrodka informacji wtasciwego do informowania w sprawach zwigzanych z uznawaniem
kwalifikacji zawodowych oraz ustalenia szczegdtowego zakresu zadan osrodka (Dz. U.

Nr 98, poz. 821).

W zwigzku z przewidzianym nowa dyrektywa pehiejszym wykorzystywaniem
nowoczesnych technologii, funkcj¢ informacyjna ma wykonywacé takze w wigkszym stopniu
pojedynczy punkt kontaktowy do spraw dyrektywy ustugowej (ePK) funkcjonujacy w formie
internetowego portalu (w Polsce dziala on na mocy ustawy o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej 1 podlega ministrowi wilasciwemu do spraw gospodarki). Natomiast
dotychczasowe o$rodki informacji beda pelni¢ w wigkszym stopniu funkcje doradcza
1 wspierajaca dla obywateli, wspotpracujac z osrodkami wsparcia 1 organami wilasciwymi

innych panstw cztonkowskich oraz z Komisja Europejska.

Przepisy projektowanej ustawy stuza wprowadzeniu ww. zmian na gruncie polskiego
prawa. Projekt ustawy zachowuje dotychczasowe uprawnienie ministra wtasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego do wyznaczenia, w drodze rozporzadzenia, o§rodka (wsparcia), a takze
okreslenia szczegdlowego zakresu jego zadan, kierujac si¢ potrzebg zapewnienia informacji
1 wsparcia obywatelom, jak tez zapewnienia skutecznej wspdlpracy z osrodkami wsparcia
z innych panstw cztonkowskich. Projektowane przepisy reguluja obowigzek wspolpracy
organdéw wlasciwych w sprawie uznawania kwalifikacji zaréwno z polskim os$rodkiem

wsparcia jak 1, w razie potrzeby, z jego odpowiednikami w innych panstwach cztonkowskich.
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Obowiazek wspélpracy poprzez system IMI

W czasie gdy wchodzita w zycie ustawa z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej system
Wymiany Informacji Rynku Wewnetrznego (IMI) byt w fazie pilotazowej. W kolejnych
latach okazat si¢ on przydatnym narz¢dziem stuzacym bezposredniej wymianie informacji
pomiedzy wiasciwymi organami odpowiedzialnymi za uznawanie kwalifikacji w zawodach
regulowanych w poszczegdlnych panstwach cztonkowskich. Dlatego na poziomie Unii
Europejskiej zostala podjeta decyzja o uznaniu go za podstawowe narzgdzie wspolpracy
administracyjnej przewidzianej dyrektywa 2005/36/WE i w zwigzku z tym wprowadzono
odpowiednie zmiany w zalaczniku do rozporzadzenia (UE) nr 1024/2012 w sprawie
wspotpracy administracyjnej za posrednictwem systemu wymiany informacji na rynku
wewnetrznym. System IMI zostal réwnocze$nie wskazany w dyrektywie 2013/55/UE jako
obowigzkowe narzedzie wymiany informacji miedzy wilasciwymi organami panstw
cztonkowskich w indywidualnych sprawach zwigzanych z uznawaniem kwalifikacji
zawodowych. Majac powyzsze na wzglgdzie, w projektowanej ustawie wprowadza si¢
obowigzek korzystania z systemu IMI zarowno w celu sprawdzenia autentycznosci
1 prawidlowosci dokumentacji potwierdzajacej posiadanie kwalifikacji zawodowych,
w przypadku postgpowan w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania
zawodu na stale w Polsce, jak 1 w sprawie kwalifikacji osob s$wiadczacych ustugi

transgraniczne.

System IMI stanowi tez techniczng platforme¢, za pomoca ktorej bedzie obshugiwany
mechanizm ostrzezen i europejska legitymacja zawodowa.

Zasady pobierania oplat za czynnosci uregulowane ustawa

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej od wnioskodawcy jest
obecnie pobierana optata skarbowa za wydanie decyzji w sprawie uznania kwalifikacji

zawodowych nabytych w innym panstwie cztonkowskim. Wynosi ona 523 zt.

Przepisy projektowanej ustawy nie wskazuja konkretnej wysoko$ci optaty, lecz
okreslaja ja — na pordwnywalnym jak dotychczas poziomie — jako odpowiedni procent
minimalnego wynagrodzenia za pracg. Ponadto proponuje si¢ jej przeksztalcenie w optate
o charakterze publicznoprawnym, wnoszong na konto wtasciwego organu i stanowiaca jego

przychod. Zmiang t¢ wprowadzono biorgc pod uwage fakt, ze to organ ponosi obcigzenia
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zwigzane z wydaniem decyzji. Jednoczes$nie nie da si¢ przewidzie¢ dostatecznie wczesnie, by
zaplanowac¢ to w budzecie, jak duzo postepowan w danym roku bedzie prowadzit dany organ
1 jakie koszty z tego tytulu poniesie (s3 to gldwnie koszty pracy oséb prowadzacych takie

postepowania).

Korzysci finansowe wynikajace z funkcjonowania systemu sg jednak stosunkowo mate,
poniewaz Polska jest panstwem znacznie czg$ciej ,,wysylajagcym” niz ,,przyjmujacym”
pracownikow migrujacych. Majac na uwadze dane statystyczne wskazujace, iz polskie organy
wydaja rocznie ok. 200 decyzji w sprawie uznania kwalifikacji pracownikéw migrujacych,
ktorzy przyjezdzaja do Polski w celu wykonywania zawodu na stale, uzyskane z tego tytutu

srodki finansowe nieznacznie przekraczajg kwote 100 tys. zt rocznie.

Podobnie optaty za wydanie zaswiadczenia stwierdzajacego charakter, okres i rodzaj
dziatalnosci wykonywanej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w obecnym stanie
prawnym wynoszace 50 zt 1 stanowigce dochdd samorzadu wojewddztwa, wedtug
projektowanych przepisow maja by¢ okre§lone — na poroOwnywalnym jak dotychczas
poziomie — jako odpowiedni procent minimalnego wynagrodzenia za prace. Réwniez i one
beda wnoszone bezposrednio na konto organu wydajacego zaswiadczenie (marszatek
wojewodztwa lub wyznaczony przez niego organ — obecnie zadania zostaly scedowane
w czgsci wojewddztw na wojewodzkie urzedy pracy).

Zasady Swiadczenia uslug transgranicznych

Zasady dotyczace traktowania przez panstwa przyjmujace kwalifikacji zawodowych
nabytych w innym pafistwie cztonkowskim na potrzeby $wiadczenia tymczasowo
1 okazjonalnie ustug transgranicznych zostaly okreslone w dyrektywie 2005/36/WE.
Ustugodawca spetiajacy wymogi do wykonywania zawodu albo dziatalnosci w swoim
panstwie (jesli sa one tam regulowane) lub posiadajagcy odpowiednie doswiadczenie
zawodowe lub ksztalcenie przygotowujace do zawodu (jesli zawdd albo dziatalno$¢ nie sg
regulowane w jego panstwie), moze $wiadczy¢ takie ustugi bez koniecznos$ci uznania
kwalifikacji, o ile zlozy stosowne oswiadczenie wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spetnienie warunkoéw okreslonych dyrektywa. Wyjatkiem sg zawody zwigzane ze zdrowiem
1 bezpieczenstwem publicznym, w przypadku ktorych organ ma prawo wszcza¢ postgpowanie
w sprawie uznania kwalifikacji 1 uzalezni¢ jego wynik od zdania testu umiejetnosci. Przepisy
te zostaly transponowane w rozdziale 3 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania

kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskie;.
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Dyrektywa 2013/55/UE wprowadzita jednak do tego systemu pewne zmiany, z ktérych
najistotniejsze dotycza:

— skrocenia z 2 lat do roku doswiadczenia zawodowego wymaganego od
ustugodawcy, ktory zamierza $wiadczy¢é tymczasowo i okazjonalnie ushuge
w zawodzie regulowanym, ale niebedacym zawodem regulowanym w panstwie
ushugodawcy,

— mozliwosci  wymagania od  uslugodawcy  zlozenia  o$wiadczenia
0 wystarczajacym stopniu znajomosci jezyka polskiego w przypadku ustug
swiadczonych w zawodach majacych wpltyw na bezpieczenstwo pacjentow
(w celu lepszego zabezpieczenia interesOw pacjentow),

— mozliwosci wymagania od uslugodawcy dotaczenia do os$wiadczenia
zaswiadczenia o braku zakazu wykonywania zawodu lub o niekaralnosci nie
tylko jak dotychczas w przypadku zawodow zwigzanych z bezpieczenstwem
publicznym, ale takze zawodow zwigzanych ze stuzba zdrowia lub edukacja
maloletnich, w tym opieka nad dzie¢mi (w celu lepszego zabezpieczenia
interesow ustugobiorcow),

— mozliwosci wymagania od ustugodawcy dotaczenia zaswiadczenia wydanego
przez panstwo uslugodawcy, stwierdzajacego charakter i okres wykonywania
zawodu w przypadku dzialalnosci zwigzanych ze zdrowiem lub
bezpieczenstwem publicznym,

— uszczegbOlowienia termindéw w postgpowaniu dotyczacym $wiadczenia ushug
w zawodach zwigzanych ze zdrowiem lub bezpieczenstwem publicznym
poprzez uwzglednienie przypadku, gdy organ uzaleznia wynik postgpowania
od zdania testu umiejetnosci,

— wprowadzenia obowigzku uzywania systemu IMI do prowadzenia wspotpracy

z organami innych panstw cztonkowskich.

W projekcie wprowadza si¢ upowaznienie dla ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego do wydania rozporzadzenia w sprawie wzoru formularza o§wiadczenia
o zamiarze $wiadczenia ustugi transgranicznej. W aktualnie obowiazujacych przepisach nie
zostal okreslony wzor takiego o$wiadczenia (ustawa z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach
uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej okresla jedynie obowigzek jego ztozenia w formie pisemnej, poinformowania

o posiadanych $rodkach ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci zawodowej oraz listg
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dokumentow, ktorych dotaczenia do oswiadczenia moga wymagaé wlasciwe organy).
W praktyce brak wzoru powodowat nie tylko brak pewnosci organow i ustugodawcow, jakie
informacje nalezy uzna¢ za wystarczajace, by o$wiadczenie byto wazne, ale takze trudnos$ci
z elektronizacja procedury sktadania o$wiadczenia, gdyz nie ma podstawy do opracowania
elektronicznego wzoru formularza dla ustugi oferowanej przez ePUAP lub Pojedynczy Punkt

Kontaktowy (ePK).

Utrzymane zostato natomiast dotychczasowe upowaznienie dla Prezesa Rady Ministrow
do okreslenia, w drodze rozporzadzenia, listy zawodow 1 dziatalnosci regulowanych
zwigzanych ze zdrowiem lub bezpieczenstwem publicznym. Rozwigzanie to, cho¢ powoduje
obowigzek nowelizacji rozporzadzenia w przypadku deregulacji ktérego$ z zawodéw w nim
wymienionych, jednoczesnie daje obywatelom i organom pewno$¢ prawng co do procedury,
jaka obowiazuje w przypadku $wiadczenia w Polsce ustug w kazdym z zawodow
1 dziatalno$ci regulowanych, co nalezy uzna¢ za warto$¢ nadrzedng, zwlaszcza wobec

wprowadzonego dyrektywa 2013/55/UE obowiazku publikacji takiej listy.

Ponadto okreslono wprost, w jaki sposéb mozna ztozy¢ os$wiadczenie (dorgczenie
osobiste, przez inng osobg, poczta lub droga elektroniczng), ze wzgledu na sugestie, ze
dotychczasowy przepis wskazujacy jedynie na pisemng form¢ oswiadczenia nie daje
pewnosci, ze rowniez jego zlozenie poprzez $rodki komunikacji elektronicznej ma moc

prawna.

Jednoznacznie okre§lona zostala takze kwestia pobierania optaty za decyzje w sprawie
uznania kwalifikacji wydang ustugodawcy, ktory zamierza §wiadczy¢ ustugi w zawodzie
zwigzanym ze zdrowiem 1 bezpieczenstwem publicznym. Biorac pod uwage, ze decyzja taka
ma t¢ samg moc prawng jak decyzja wydana wnioskodawcy, ktory ubiegal si¢ o uznanie
kwalifikacji do wykonywania zawodu na stale (czyli uprawnia nie tylko do pracy
tymczasowej, ale takze do wykonywania zawodu na state jako pracownik zatrudniony
w Polsce albo w ramach prowadzonej w Polsce dziatalno$ci gospodarczej), analogicznie
1 w tym przypadku bedzie istnial obowigzek wniesienia oplaty na konto wtasciwego organu.

Zasady ubiegania si¢ o0 wydanie europejskiej legitymacji zawodowej

Europejska legitymacja zawodowa (ELZ) jest jednym z najistotniejszych instrumentéw
wprowadzonych do systemu uznawania kwalifikacji zawodowych przepisami dyrektywy

2013/55/UE.
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Wydanie europejskiej legitymacji zawodowej bedzie stanowito alternatywng forme dla
procedury uznania kwalifikacji zawodowych albo zlozenia o$wiadczenia o zamiarze
$wiadczenia ustugi transgranicznej w zawodzie regulowanym w panstwie przyjmujgcym.
Obecnie, aby uzyska¢ decyzj¢ w sprawie uznania kwalifikacji albo zlozy¢ o$wiadczenie

wnioskodawca albo uslugodawca musi zwrdci¢ sie¢ do wlasciwego organu panstwa
przyjmujacego.

Kazda osoba bedzie mogla zlozy¢ wniosek o wydanie europejskiej legitymacji
zawodowe] we wlasnym panstwie (walorem takiego rozwigzania jest brak barier
jezykowych), a organy wlasciwe beda miaty obowigzek weryfikacji potrzebnych
dokumentoéw. Organ pafistwa przyjmujacego, na podstawie przekazanych w systemie IMI
dokumentéw 1 informacji, podejmie decyzj¢ o uznaniu (albo nieuznaniu) kwalifikacji.
Legitymacja ma zastgpowac takze zlozenie oswiadczenia w przypadku osob zamierzajacych
swiadczy¢ ustugi transgraniczne. Wowczas jest ona wydawana przez panstwo, w ktorym
ustugodawca stale §wiadczy ustuge, po zweryfikowaniu, iz spetnia on warunki $wiadczenia
tej ustugi. W odrdznieniu od o$§wiadczenia sktadanego bezposrednio do wlasciwego organu
w panstwie przyjmujacym, bedzie wazna przez 18 miesigcy, o ile jej posiadacz nie utraci
w tym czasie prawa do wykonywania zawodu albo dziatalno$ci w swoim panstwie. Jedynie
w przypadku $wiadczenia ustug transgranicznych w zawodach zwigzanych ze zdrowiem lub
bezpieczenstwem publicznym europejska legitymacja zawodowa jest wydawana przez

panstwo przyjmujace.

Europejska legitymacja zawodowa bedzie wydawana w formie -elektronicznego
certyfikatu przedstawicielom wybranych zawoddéw o duzej mobilnosci, regulowanych
w wielu panstwach czlonkowskich. Dyrektywa 2013/55/UE nie wymienia tych zawodow.
Zostang one okreslone dopiero w wydanych przez Komisj¢ Europejska aktach
wykonawczych (przyjmowanych zgodnie z procedura sprawdzajaca; przy czym pierwszy
z nich zostanie wydany w tym samym czasie, w ktérym upltywa termin transpozycji
dyrektywy), dlatego przepisy ustawy muszg stworzy¢ podstawy prawne do wydawania
legitymacji oraz zapewni¢ mozliwos¢ dookreslenia niektorych elementow w formie aktow
wykonawczych na pdzniejszym etapie, gdy bedzie juz znany szczegdétowy mechanizm

prowadzenia procedury w systemie IMI oraz zawody, ktore zostang tym instrumentem obj¢te.

Informacje zawarte w europejskiej legitymacji zawodowe] oraz dokumenty

przechowywane w repozytorium (o ile zachowaly wazno$¢) moga zostaé ponownie



—61-—

wykorzystane w celu ubiegania si¢ o uznanie kwalifikacji albo w przypadku zamiaru

swiadczenia ustugi transgranicznej w kolejnym panstwie cztonkowskim.

Terminy na dokonanie poszczegélnych czynno$ci przez organy panstwa rodzimego
1 panstwa przyjmujacego zostaty okreslone w dyrektywie. Biorgc pod uwage dotychczasowe
informacje na temat prac w Komisji Europejskiej nad systemem IMI, przestrzeganie tych
terminéw bedzie kontrolowane przez funkcje systemu. Termin bedzie jednak ulegat
zawieszeniu w przypadku zastosowania przez organ S$rodkéw wyrdwnawczych (testu

umiejetnosci lub stazu adaptacyjnego).

Po uruchomieniu systemu dla europejskiej legitymacji zawodowej beda mogly ubiegac
si¢ 0 jej wydanie osoby uprawnione do wykonywania danego zawodu w Polsce (jesli jest to
zawod regulowany) lub spelniajace okreslone w dyrektywie warunki dotyczace rocznego
doswiadczenia zawodowego lub odbycia ksztalcenia regulowanego (jesli jest to zawdd
nieregulowany) zamierzajagce wykonywac¢ zawdd na state albo tymczasowo i okazjonalnie
(w formie $wiadczenia ustugi transgranicznej) w innym niz Polska panstwie cztonkowskim,
ktore reguluje ten zawdd. Na obecnym etapie nie jest jeszcze pewne, ktore to beda zawody
ani jak dokladnie beda wygladaly narzedzia systemu IMI przeznaczone do obshlugi
legitymacji. Stad tez minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego zostal upowazniony
do okreslenia, w drodze rozporzadzenia, zarowno zawodow i dziatalnosci, w przypadku
ktorych bedzie wydawana legitymacja (zgodnie w aktami wykonawczymi Komisji
Europejskiej), jak 1 do okreslenia trybu jej wydawania, badz zatwierdzania przez wilasciwy
organ w systemie IMI, w tym wykazu dokumentéw dolaczanych do wniosku o wydanie
legitymacji, termindw 1 sposobu ich weryfikacji, uzupetniania, oraz sposobu wydawania
legitymacji ustugodawcom z Polski zamierzajacym $wiadczy¢ ustugi w innym panstwie

czlonkowskim.

Wydanie europejskiej legitymacji zawodowej (w przypadku ustug) lub weryfikacja
dokumentéw 1 przekazanie ich w systemie do wilasciwego panstwa przyjmujacego bedzie
podlega¢ optacie w wysokosci 3% minimalnego wynagrodzenia za prac¢ wnoszonej na
rachunek bankowy wlasciwego organu lub instytucji wskazanej przez wtasciwego ministra.

Zasady uznawania praktyk zawodowych odbywanych w innym panstwie czlonkowskim

Uznawanie praktyk zawodowych odbytych za granicg jest to nowym rozwigzaniem
wynikajacym z przepisow art. 55a dodanego dyrektywa 2013/55/UE. Dotychczas kwestia ta

nie byla regulowana przepisami o uznawaniu kwalifikacji.
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Zagwarantowanie, by panstwa czlonkowskie wprowadzily mozliwo$¢ uznawania
praktyki zawodowej odbytej w innym panstwie czlonkowskim (lub panstwie trzecim),
przynajmniej w pewnej czesci, o ile byla ona zgodna z istotnymi wymogami stawianymi
praktykom zawodowym odbywanym w kraju, ma ufatwi¢ mobilno$¢ osob, ktére nie maja

jeszcze pelnych kwalifikacji do wykonywania zawodu.

Zgodnie z nowymi przepisami dyrektywy panstwo cztonkowskie, ktore wymaga do
zdobycia pelnych uprawnien w danym zawodzie odbycia praktyki zawodowej, ma obowigzek
uzna¢ praktyke odbyta w innym panstwie cztonkowskim, o ile jest zgodna z opublikowanymi
przez nie wytycznymi dotyczacymi powierzonych zadan i celow takiej praktyki oraz nadzoru
nad nig. Ma takze obowigzek wzig¢ pod uwage praktyki zawodowe odbyte w panstwie
trzecim. Ponadto panstwa maja mozliwo$¢ ograniczy¢ okres uznawanej praktyki odbytej za
granicg, a zagraniczna praktyka nie zwalnia z obowigzku zdania egzaminu zawodowego, jesli

jest to wymagane w panstwie rodzimym do uzyskania pelnych uprawnien zawodowych.

W zwiazku z powyzszym, projektowana ustawa naklada obowigzek uznania praktyki
zawodowej odbytej w panstwie cztonkowskim albo wzigcia pod uwage praktyki zawodowej
odbytej w panstwie trzecim w toku przyznawania uprawnien zawodowych przez uprawniony
organ, w zawodach, w ktorych praktyka jest wymagana do uzyskania petnych uprawnien.
Projektowane przepisy przewiduja, ze ustalenia zasad uznawania praktyk zawodowych
(w tym maksymalnego okresu praktyki zawodowej odbytej za granica, jaki moze by¢ uznany)
dokonaja same uprawnione organy, gdyz to specjalisci zaangazowani w nadawanie
uprawnien majg najlepsza wiedz¢ na temat okresu i zakresu praktyki zawodowej, ktory moze
by¢ uznany za wystarczajacy w Swietle polskich wymagan dla danego zawodu. Odbycie
praktyki za granicg nie zwalnia kandydata do uzyskania uprawnien zawodowych z obowigzku
zdania egzaminu zawodowego (jesli jest przewidziany polskim prawem) ani innych wymagan
(np. dotyczacych stanu zdrowia, ubezpieczenia odpowiedzialnosci itp.) koniecznych do
uzyskania petnych uprawnien zawodowych w danym zawodzie regulowanym.

Zmiany w ustawach regulujacych dostep do poszczegélnych zawodow sektorowych

Dyrektywa 2013/55/UE wprowadzita takze zmiany w przepisach dyrektywy
2005/36/WE regulujacych ksztalcenie i uznawanie kwalifikacji w zawodach sektorowych
(. lekarz, lekarz dentysta, pielegniarka, potozna, farmaceuta, lekarz weterynarii i1 architekt).
W obecnym stanie prawnym przepisy dotyczace uznawania kwalifikacji zawodowych w tych

zawodach osobom, ktére spetniajg wymogi dyrektywy 2005/36/WE do tzw. automatycznego
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uznania kwalifikacji na podstawie dyplomu lub praw nabytych, znajduja si¢ w ustawach

szczegdtowych dotyczacych wykonywania tych zawoddéw i1 sg powigzane z kwestiami

przyznania prawa wykonywania zawodu na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Z tego wzgledu projekt ustawy przewiduje wprowadzenie niezb¢dnych zmian do:

ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki 1 potoznej Dz. U.
z 2014 r. poz. 1435, z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
z 2011 r. Nr 277, poz. 1634, z p6Zn. zm.),

ustawy z dnia 19 kwietnia 1991 r. o izbach aptekarskich (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1429, z pdzn. zm.),

ustawy z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii i izbach
lekarsko-weterynaryjnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1509),

ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych architektow oraz

inzynierow budownictwa (Dz. U. z 2014 r. poz. 1946).

Zmiany te stuzg przede wszystkim:

wprowadzeniu regulacji dotyczacych mozliwos$ci uznania zgodnie z przepisami
dyrektywy czgsci specjalizacji medycznej odbytej w innym panstwie,
uwzglednieniu tzw. praw nabytych dla grup specjalistow niewymienionych
w dyrektywie 2005/36/WE 1 dodanych przepisami dyrektywy nowelizujacej
(,,stare” kwalifikacje lekarzy z Hiszpanii 1 lekarzy specjalistow z Wtloch),
wskazaniu sposobu sprawdzania znajomosci jezyka polskiego niezbednej do
wykonywania sektorowych zawoddéw medycznych przy wykorzystaniu

mozliwosci przewidzianej w znowelizowanym art. 53 dyrektywy.

Dodatkowo mozna wskaza¢, ze w zakresie zawodu lekarza weterynarii praktycznie

cato$¢ regulacji dotyczacych wykonywania tego zawodu, w tym uznawania kwalifikacji

zawodowych do jego wykonywania oraz czasowego wykonywania zawodu w ramach

swiadczenia ustugi transgranicznej na podstawie zlozonego oswiadczenia, znajduje si¢

obecnie w ustawie z dnia 21 grudnia 1990r. o =zawodzie lekarza weterynarii

1 izbach lekarsko-weterynaryjnych. Przedmiotowy projekt ustawy przewiduje dodanie

odniesienia do postgpowania przewidzianego przy ubieganiu si¢ o ELZ. Bedzie ono miato

zastosowanie w przypadku, gdy Komisja Europejska wyda akt wykonawczy przewidujacy

wydawanie ELZ dla zawodu lekarza weterynarii.
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W zakresie zawodow pielegniarki 1 potoznej, w celu wdrozenia przepisow dyrektywy

2013/55/UE, do ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej wprowadzono:

uzupelnienie przepiséw dotyczacych czasowego i1 okazjonalnego $wiadczenia

ustug (art. 24),

— zmiang przepisu dotyczacego uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w Rumunii (art. 30 ust. 2),

— zasady wymiany informacji pomig¢dzy odpowiednimi wiladzami lub
organizacjami w zakresie uznawania kwalifikacji za posrednictwem systemu
IMI oraz tzw. ,,mechanizmu ostrzegania” (art. 39),

— odestanie do uregulowan dotyczacych europejskiej legitymacji zawodowe;j

(art. 51).

Zmieniono takze przepisy dotyczace czasowego i okazjonalnego $wiadczenia ushug
w ten sposob, ze dodany zostal wymdg przedstawienia o$wiadczenia o znajomosci jezyka
polskiego w stopniu umozliwiajagcym wykonywanie ww. zawodow oraz rozszerzono zakres
zaswiadczenia wydawanego przez odpowiednie wiladze lub organizacje panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej o stwierdzenie, ze w momencie wydania zaswiadczenia

ustugodawcy nie obowigzuje zawieszenie prawa wykonywania zawodu.

Niniejszym projektem wprowadza si¢ rowniez nowe zasady uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w Rumunii w odniesieniu do zawodu pielggniarki. Rozszerzony
(z jednego do trzech) zostat katalog dokumentéw mogacych stanowi¢ podstawe uznania,
a takze skrécony zostal okres wymaganego doswiadczenia zawodowego (do dokumentow
stanowigcych podstaw¢ uznania nalezy dolaczy¢ zaswiadczenie, ze osoba ubiegajaca si¢
o uznanie kwalifikacji rzeczywiscie 1 zgodnie z prawem wykonywala zawdd pielegniarki
przez okres co najmniej 3 kolejnych lat z 5 lat bezposrednio poprzedzajacych wydanie
zaSwiadczenia, a wymieniona dziatalno§¢ obejmowala pelna odpowiedzialno§¢ za
planowanie, organizacje i opieke pielegniarska nad pacjentem — dotychczas okres ten wynosit

co najmniej 5 kolejnych lat z 7 bezposrednio poprzedzajacych wydanie zaswiadczenia).

Ponadto przedmiotowy projekt wprowadza zasade wymiany informacji pomig¢dzy
odpowiednimi wladzami lub organizacjami za posrednictwem systemu IMI. W Polsce
obowigzek wymiany informacji w odniesieniu do zawoddw pielegniarki i poloznej spoczywa
na okrggowych radach pielegniarek 1 potoznych oraz Naczelnej Radzie Pielegniarek

1 Poloznych. Jednoczesnie wprowadzony zostaje tzw. mechanizm ostrzegania w systemie
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IMI, majacy na celu ochrong bezpieczenstwa pacjentdw poprzez wzajemng wymiang
informacji o pielegniarkach lub potoznych, wobec ktérych wydano uchwalte lub orzeczenie
w sprawie pozbawienia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia, zawieszenia lub zakazu
wykonywania zawodu w pelnym lub czgSciowym zakresie. Informacja o takiej osobie
powinna zosta¢ przekazana w terminie trzech dni. Niezwlocznie powinna by¢ rowniez
przekazana informacja o wykonaniu takiej uchwaty lub orzeczenia. Osoba, ktorej informacja
dotyczy, powinna zosta¢ pisemnie poinformowana o fakcie przekazania informacji i prawie
do wnioskowania o jej sprostowanie albo usuni¢cie. Wymiana informacji w systemie IMI

powinna nastepowac zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych.

Przedmiotowy projekt odnosi si¢ roéwniez do zasad ewentualnego wydawania
europejskiej legitymacji zawodowej. Jezeli Komisja — w zwigzku z art. 4a ust. 7 dyrektywy
2005/36/WE — wyda akt wykonawczy, ktory wprowadzi legitymacj¢ dla zawodu pielegniarki
lub potoznej okregowe izby pielegniarek i poloznych, na wniosek zainteresowanych, beda
wydawac te legitymacje zgodnie z przepisami ustawy o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskie;.

Zmiany w innych ustawach

W 15 ustawach dokonano zmian majacych na celu zaktualizowanie odestan do
przepisOw obecnie obowigzujacej ustawy o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych
nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej, a takze wczesniejszych ustaw,
tj. ustawy z dnia 26 kwietnia 2001 r. o zasadach uznawania nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wykonywania zawodow regulowanych
(Dz. U. Nr 87, poz. 954, z p6zn. zm.) i ustawy z dnia 10 maja 2002 r. o zasadach uznawania
nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do podejmowania lub
wykonywania niektorych dziatalnosci (Dz. U. Nr 71, poz. 655, z p6zn. zm.). W tych ustawach
odestania pojawiaja si¢ w przepisach dotyczacych zasad wpisywania do rejestrow albo
nadawania uprawnien zawodowych albo sg to odestania do definicji zawartych w ustawie
o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii

Europejskie;j.

Réwnoczesnie w 3 ustawach proponuje si¢ usunaé odestania do obowigzujacej ustawy
o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej, gdyz s3a to tylko ogdlne odestania do okreSlonych w tej ustawie zasad

uznawania kwalifikacji zawodowych 1 w $wietle art. 3 projektu sg zbedne.
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W przepisach przejsciowych i koncowych:

— zachowano w mocy akty wykonawcze obowigzujgce na podstawie ustawy
z dnia 18 marca 2008 r. do czasu wydania aktow wykonawczych na podstawie
nowej ustawy, lecz nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2016 1.,

— uregulowano mozliwo$¢ kontynuowania postepowan wszczetych na podstawie
przepisOw uchylanej ustawy o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych
nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej oraz ustaw tzw.
sektorowych na dotychczasowych zasadach,

— okreslono termin wejscia w zycie projektowanej ustawy na 18 stycznia 2016 r.,
tj. dzief, w ktérym uplywa termin transpozycji dyrektywy 2013/55/UE.

Zgodnos¢ z prawem Unii Europejskiej

Projekt jest zgodny z prawem Unii Europejskie;.

Obowiazek notyfikacji

Projektowana ustawa nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym
w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239,

poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).



